
A m t   E l s t e r l a n d
Gemeinde Schönborn

Die Gemeinde Schönborn mit den Ortsteilen Lindena, Gruhno, Schadewitz und 
Schönborn sucht ab sofort in der Kita „Villa Kunterbunt“ einen

Kitaleiter (m/w/d).

Ihre Aufgaben sind…

• Fachliche und persönliche Mitarbeiterführung und Teamentwicklung
• Zusammenarbeit mit Grundschulen, Ausbildungsstätten, Behörden und 

Institutionen sowie Eltern, deren Gemeinde und dem Träger
• Konzeptions- und Qualitätsentwicklung
• Administrative und Organisatorische Aufgaben
• Öffentlichkeitsarbeit
• Arbeit in den Kindergruppen der Krippe, Kindergarten und Hort

Mit der Übernahme von Leitungsaufgaben sind kontinuierlich, durch Fortbildungen 
und Praxisberatungen, Kenntnisse zu erlangen. Das Amt Elsterland behält sich eine 
Erweiterung /Änderung des Aufgabenbereiches vor.

Erwartungen…

• sie sind staatlich anerkannter Sozialpädagoge (m/w/d), 
Hochschulabsolvent (m/w/d) mit Studienschwerpunkt im Bereich Erziehung, 
Bildung und Betreuung in der Kindheit; staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) 
mit entsprechenden Zusatzqualifikationen als Leiterin einer 
Kindertageseinrichtung

• eine Berufstätigkeit von mindestens 2 Jahren als staatlich anerkannter 
Erzieher (m/w/d)



• Kenntnisse in der Arbeit mit den Kindern aller Altersstufen, die in der 
Einrichtung betreut werden 

• Kenntnisse der Aufgabenbestimmung der Kindertagesbetreuung im System 
der Kinder- und Jugendhilfe

• sie verfügen über ein hohes Maß an Flexibilität, Engagement und 
Einsatzbereitschaft

Wir bieten Ihnen...

• ein Haus voll toller Kinder (von Krippe bis Hort) mit engagierten Familien
• ein kompetentes Team und es freut sich auf die Unterstützung und Ideen
• eine Sprach-Kita, bei der die Sprachentwicklung der Kinder besonders 

gefördert wird 
• eine unbefristete Stelle mit einem flexiblen Arbeitszeitmodell von zurzeit 25 

Stunden (inkl. gesetzlich vorgegebenen Leitungsanteil) 
• eine leistungsgerechte Vergütung gemäß der Arbeits- und 

Entgeltbedingungen nach TVöD/VKA Ost, sowie allen im öffentlichen Dienst 
üblichen Sozialleistungen

Bewerbungsunterlagen…

Bereit ein innovatives pädagogisches Konzept mitzugestalten und mit Leben zu 
füllen? Motiviert eine berufliche Herausforderung und nicht nur einen Job 
anzunehmen?

Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (einschließlich 
eines frankierten Rückumschlages) bis spätestens zum 31. Januar 2024 an das

Amt Elsterland
Personalabteilung

Kindergartenstraße 2a
03253 Schönborn

E-Mail: personal@elsterland.de 
Tel.: 035326-98123

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.     
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber (m/w/d) in die Verarbeitung der 
personenbezogenen Daten während des Auswahlverfahrens ein. Ein Widerruf dieser 

mailto:personal@elsterland.de


Einwilligung ist jederzeit möglich. Zur Rücksendung eingereichter Unterlagen legen Sie bitte 
einen adressierten und ausreichend frankierten Briefumschlag bei. Andernfalls werden Ihre 
Bewerbungsunterlagen vernichtet. Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung werden 
nicht übernommen.


