
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenausschreibung 
 
Im Kataster- und Vermessungsamt des Landkreises Elbe-Elster besetzen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 
als: 
 

Sachbearbeiter Neu- und Fortführungsvermessung (m/w/d) 
 

Diese ist mit 1,0 VZE (39 Stunden/Woche) befristet bis zum 31. Dezember 2024 zu besetzen. Es handelt sich um eine 
nach der Entgeltgruppe 10 TVöD bewertete Tätigkeit. Die Besetzung der Stelle ist auch durch Teilzeitbeschäftigte mög-
lich, wenn dabei die Abdeckung der Bürozeiten gewährleistet ist. 
 

IHR AUFGABENBEREICH UMFASST 
• Durchführung von Teilungs-, Grenz- und Neuvermessungen 
• Vermessung von Verkehrs- und Gewässeranlagen, bauliche Anlagen, Bodenordnungsverfahren und amtlichen Lage-

plänen 
• Klärung von Inhomogenitäten und Passpunktbestimmungen zur flächendeckenden Qualitätsverbesserung des Liegen-

schaftskatasters 
• umfangreiche und schwierige geodätische Berechnungen  
• Neuvermessungen zur Neubestimmung der Flurstücksgrenzen für ein ganzes Gemeindegebiet, ganze Gemarkungen 

oder zusammenhängende Fluren 
• Beurkundung und Beglaubigung von Anträgen auf Vereinigung und Teilung von Grundstücken 
 

SIE VERFÜGEN ÜBER 
• ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Diplom-Ingenieur (FH) im Bereich Ingenieurwissenschaften mit 

Fachrichtung Vermessungstechnik, Geomatik oder Kartografie  
• fundierte Fach- und Rechtskenntnisse im Brandenburgischen Vermessungsrecht  
• Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht und im Bauordnungsrecht des Landes Brandenburg 
• Lern- und Leistungsbereitschaft sowie Verantwortungsbewusstsein mit einem hohen Maß an Eigeninitiative 
• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
• sehr sorgfältige und exakte Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit 
• PKW-Führerschein 
 

SIE ERWARTET 
• ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet  
• ein kollegiales Miteinander und gegenseitige Unterstützung in einem engagierten und aufgeschlossenen Team 
• eine tarifliche Vergütung nach TVöD inklusive Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Vergütung und betriebliche 

Altersvorsorge 
 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31. März 2024 an den: 
Landkreis Elbe-Elster, Amt für Personal, Organisation und IT-Service, Ludwig-Jahn-Straße 2 in 04916 Herzberg (Elster) 
oder per E-Mail an personalamt@lkee.de 

 

Wenn Sie eine Rückgabe der Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen ausreichend frankierten und 
adressierten Rückumschlag bei. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 

ANSPRECHPARTNERIN        
Mandy Lehmann          
Personalsachbearbeiterin      
T. 03535 46-1204 
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