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Warum gibt es einen ,,Kompass Bildungsberatung“?
Eine etwas andere Bedienungsanleitung

Viele Menschen, die einen Kompass zur Hand nehmen, finden nicht sofort
damit ihren Weg, denn die Handhabung ist nicht jedem geldaufig. Mit die-
sem Kompass, den wir Ihnen hier anbieten, werden Sie sicher diese Prob-
leme nicht bekommen.

Sie brauchen diesen Kompass nicht lange zu drehen, nach Norden auszu-
richten, zu schauen, wo die Sonne steht, um zu ermitteln, wohin Sie wollen.
Mit diesem Kompass zur Bildungsberatung finden Sie sich schnell zurecht
im Bildungs- und Beraterdschungel. Er wird Ihnen ein sicherer erster
Wegweiser zum Thema Bildungsberatung im Landkreis Elbe-Elster sein.

Damit Sie sich mit Hilfe dieses Kompasses gut orientieren kdnnen, ist er
bediener- bzw. benutzerfreundlich aufgebaut. Im Folgenden finden Sie die
Bildungsberatungsstellen im Landkreis alphabetisch aufgelistet. Anbieter
von Bildungsberatung haben hier die Mdglichkeit genutzt, ihr Angebot fiir
Sie so bersichtlich wie moglich darzustellen.

Im zweiten Teil des Beratungskompasses finden Sie weiterfiihrende Infor-
mationen zu Finanzierungsmoglichkeiten von (Weiter-)Bildung. Weiterhin
bekommen Sie zusétzliche Hinweise (ber andere Beratungsstellen im
Landkreis Elbe-Elster, die Sie zu anderen Beratungsanlassen aufsuchen
oder anfragen konnen. Der informative Teil wird abgerundet durch diverse
Download-Angebote bzw. weiterfihrende Links. Damit schlagen wir lhnen
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einige Pfade vor, auf denen Sie sich im Internet zum Thema Bildungsbera-
tung bewegen kénnen.

Der Kompass soll nicht das einzige Unterstutzungsinstrument zur Bil-
dungsberatung fiir Sie sein. Erganzend kénnen Sie auf dem Weg in die
(Weiter-)Bildung auf die Begleitung durch die Beratungslotsen vertrauen,
die vom Landkreis ausgebildet worden sind. Ein Lotse unterstiitzt an Bord
den Kapitén bei schwierigen Wegen. So kénnen Sie sich als Kapitan lhres
Lebens betrachten und ebenfalls einen Lotsen hinzuziehen: sie kennen sich
in schwierigen Gewassern gut aus.

Mit dem Beraterkompass und den Beratungslotsen kénnen Sie getrost na-
vigieren, Ihr Ziel erreichen. Vielleicht dient Ihnen als Ansporn folgender
Satz des deutschen Dichters Gotthold Ephraim Lessing (1729-1781):

,Der Langsamste, der sein Ziel nicht aus den Augen verliert, geht noch
immer geschwinder, als jener, der ohne Ziel umherirrt.*

In diesem Sinne hoffe ich, Ihnen ein nitzliches Instrument anbieten zu
kdnnen, mit dem Sie lhre eigene (Weiter-)Bildung voranbringen kdnnen.

Mit freundlichen GriiRen

lhr Landrat

Christian Heinrich-Jaschinski




AFU Akademie

fur Unternehmensgestaltung e.V.
Grenzstrafle 62
03208 Finsterwalde

Tel:+49 (0)3531 -718939
Fax:+ 49 (0)3531 - 718940

e-mail:  info@afu-ev.de
web: www.afu-ev.de

AFU Akademie fir Unternehmensgestaltung e.V.
Kompetenter Bildungs- und Beratungsdienstleister fir eine

praxisnahe Qualifizierung und Beratung zur erfolgreichen
Entwicklung von Unternehmen

Unsere Bildungsberatung:

e Fachkraft flr Arbeitssicherheit
e Betreuungs- und Pflegeassistent

Unsere Zielgruppen:

e Arbeitsuchende
o Berufstétige




Kontakt:

Akademie fur Unternehmensgestaltung e.V.
Grenzstrale 62

03238 Finsterwalde

www.afu-ev.de

Ansprechpartner:

Sekretariat: Petra Wurl
Vorstandsvorsitzender: Dr. Frank Muttschall
Telefon: 03531-718939

Fax: 03531-18940

E-Mail: info@afu-ev.de

Beratungszeiten:

Montag bis Donnerstag: 8:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Freitag 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr




Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Cottbus

Bundesagentur fur Arbeit

Wir vermitteln in Ausbildung und Arbeit, informieren und
beraten branchenibergreifend zu Ausbildung, Studium, Weiter-
bildung und Beruf, Arbeitssuche, Karriereplanung, Qualifizie-
rung oder Handicap im personlichen Gesprach oder auch telefo-
nisch bzw. auf unserer Internetseite.

Unsere Bildungsberatung:

Zu Ausbildung, Studium und Beruf informieren und beraten die
Kolleginnen und Kollegen der Berufsberatung. Zu Weiterbil-
dung und Beruf, Arbeitssuche, Karriereplanung, Qualifizierung
oder Handicap informieren die Kolleginnen und Kollegen der
Arbeitsvermittlung.

Unsere Zielgruppen:

Wir beraten und informieren Schiilerinnen und Schiiler, junge
Erwachsene, Auszubildende, Arbeitnehmer, Arbeitsuchende und
Arbeitslose.

Berufsberaterinnen und Berufsberater unterstiitzen Jugendliche
in der Berufswahlphase und bei der Vermittlung in Ausbildung
flachendeckend im gesamten Landkreis Elbe-Elster. Sie arbeiten
mit den Schulen und anderen Bildungstragern eng zusammen
und beraten auch direkt vor Ort in den Schulen.
Arbeitsvermittlerinnen und Arbeitsvermittler informieren und
beraten hinsichtlich Weiterbildung, Umschulung und Karriere-
planung und vermitteln in Arbeit.




Kontakt:
Agentur fur Arbeit Cottbus
Bahnhofstr. 10, 03046 Cottbus

Geschéftsstellenbereich Elbe-Elster tiber die regionalen Ge-
schéaftsstellen:

Agentur fir Arbeit Cottbus
Geschaftsstelle Bad Liebenwerda
Berliner Str. 13A, 04924 Bad Liebenwerda

Agentur fir Arbeit Cottbus
Geschaftsstelle Finsterwalde
An der Schraube 26, 03238 Finsterwalde

Agentur fiir Arbeit Cottbus
Geschéftsstelle Herzberg
Uebigauer Str. 1a, 04916 Herzberg

www.arbeitsagentur.de




Ansprechpartner:

Termine kdnnen persdnlich in der Eingangszone oder iber das
Servicecenter vereinbart werden.

Service-Rufnummern
Die Agentur fur Arbeit ist von Montag bis Freitag von 8:00 Uhr
bis 18:00 Uhr unter folgenden Service-Rufnummern erreichbar:

Arbeitnehmer/Arbeitsuchende und Jugendliche

0800 4 5555 00*
Arbeitgeber-Service
0800 4 5555 20*
Familienkasse (Auskunft)
0800 4 5555 30*
Familienkasse (Zahlungstermine Kindergeld)
0800 4 5555 33*
Virtueller Arbeitsmarkt (u.a. JOBBORSE der BA)
0800 4 5555 01*
Lernborse
0800 4 5555 02*
Kasse/Forderungseinzug
0800 4 5555 10*

* Dieser Anruf ist kostenfrei.




Beratungszeiten:

Offnungs- und Erreichbarkeitszeiten der Agentur fir Arbeit
Cottbus und der Arbeitsagenturen im Agenturbezirk Cott-
bus

Offnungszeiten fiir personliche Vorsprachen ohne Termin:

Montag

08:00 Uhr bis 13:00 Uhr
Dienstag

08:00 Uhr bis 13:00 Uhr und 14:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Mittwoch

Termine nach Vereinbarung
Donnerstag

08:00 Uhr bis 13:00 Uhr und 14:00 Uhr bis 18:00 Uhr
Freitag

08:00 Uhr bis 12:30 Uhr

Offnungszeiten der Internetcenter

Montag 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Dienstag 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Mittwoch  08:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Donnerstag 08:00 Uhr bis 18:00 Uhr
Freitag 08:00 Uhr bis 13:00 Uhr

http://www.arbeitsagentur.de/nn_856/Dienststellen/RD-
BB/Cottbus/AA/Ueber-uns/Oeffnungs-und-
Erreichbarkeitszeiten.html




altenpflegeausbildung.net

Beraterteam der Ausbildungs- und Qualifizierungsoffensive
far Altenpflege

Bundesamt fur Familie und Zivilgesellschaftliche Aufgaben
Beraterteam der Ausbildungs- und Qualifizierungsoffensive fiir
Altenpflege

Unsere Bildungsberatung:

Ausbildung zum examinierten Altenpfleger, weitere Fortbil-
dungsmdglichkeiten (Bachelor of Pflegemanagement, Pflege-
dienstleitung, Stationsleitung und vieles mehr)

Unsere Zielgruppen:

Schiler mit einem erfolgreichen 10. Klassenabschluss, Abitu-

rienten (fur die vierjahrige duale Ausbildung zur Altenpflege-

rin/Altenpfleger und Bachelor of Pflegemanagement)

Ausbildung:

e Dreijahrige Ausbildung zur Altenpflegerin/zum Altenpfleger

e Vierjahrige duale Ausbildung in Kooperation mit der BTU
Cottbus- Senftenberg, Campus Senftenberg, als examinierte
Altenpflegerin/Altenpfleger und Bachelor of Pflegema-
nagement

e mdgliche dreijahrige Forderung der Ausbildung zur Alten-
pflegerin/zum Altenpfleger nach SGB IlI
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Kontakt:

Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben
Sibille-Hartmann-Strale 2-8
50964 Kdln

www.altenpflegeausbildung.net
Ansprechpartner:

Beraterin Qualifizierung Altenpflege
Martina Pfaff

Telefon: 03563-5949022

Mobil: 0173-5493112

E-Mail: Martina.Pfaff@bafza.bund.de

Beratungszeiten:

arbeitstéglich, vornehmlich in der Zeit von 7:30 Uhr bis 9:00
Uhr, anschlieBend AuRRendiensttatigkeit
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ASE

Arbeiter-Samariter-Bund
Regionalverband Elbe-Elster e. V.

Wir helfen hier und jetzt.

Beratungsstelle fir Kinder, Jugendliche und Eltern

Die Beratungsstelle ist ein zuverlassiger und kompetenter An-
laufpunkt fur Kinder, Jugendliche sowie Eltern bei Fragen und
Problemen rund um die Erziehung und Entwicklung von Kin-
dern und Jugendlichen.

Unsere Bildungsberatung:

e mit Zeit und Ruhe zuhéren

e Veranderbares verandern helfen

e Unverdnderbares akzeptieren und ertragen helfen

Unsere Zielgruppe:

Jugendliche, die ...

e Schwierigkeiten mit ihren Eltern, in der Schule, am Arbeits-
platz oder in der Freizeit haben

e mit sich oder anderen nicht klarkommen

e sich einfach mal aussprechen méchten

e von anderen ,,gedisst” werden

Kinder, die

e im Kindergarten nicht zurechtkommen

e den Anforderungen der Schule nicht gerecht werden

e inder Schule gemobbt werden

e sich nicht konzentrieren kbnnen

e besonderes éngstlich und gehemmt sind

e einnassen, einkoten

e lugen, stehlen

e unangemessen aggressiv sind
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Eltern, die ...
e sich Uber unterschiedliche Erziehungsformen nicht einigen
kdnnen

o feststellen, dass ihre Kinder sich anders entwickeln, als sie
es sich wiinschen
e spiiren, dass etwas zwischen ihnen und ihren Kindern steht

Kontakt & Beratungszeiten:
Arbeiter-Samariter-Bund Regionalverband Elbe-Elster e. V.
Herr Carsten Schwarz

E-Mail: jhv@asbee.de

www.asbee.de

Herzberg

Falkenberger Str. 10

04916 Herzberg

Telefon: 03535-3444

Fax: 03535-403238

Sprechzeiten:

Dienstag 9:00 bis 12:00 Uhr, 14:00 bis 18:00 Uhr
Donnerstag 9:00 bis 12:00 Uhr

Finsterwalde

Lange Stralle 73

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-700489

Fax: 03531-717068

Sprechzeiten:

Montag 9:00 bis 12:00 Uhr

Dienstag 9:00 bis 12:00 Uhr, 15:00 bis 17:00 Uhr
Donnerstag 15:00 bis 17:00 Uhr
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Arbeitslosenverband Deutschland, Landesverband Bran-
denburge.V.

Der Arbeitslosenverband Deutschland, Landesverband Branden-
burg e.V. ist

¢ eine Mitgliederorganisation im Land Brandenburg (1300
Mitglieder)

ein aktiver Arbeitsmarktakteur

ein Interessenvertreter der Erwerbslosen, Hilfesuchenden,
Kinder und Jugendlichen

Unsere Bildungsberatung:

e Bildungsberatung und Vermittlung zu Ausbildungsstellen,
zweitem Bildungsweg und Weiterbildungsangeboten sowie
Arbeitsvermittlung,

e Erstellen von Bewerbungsunterlagen und Nutzung der PC-

Technik,

Vermittlung von Bewerbungstests,

Sozialbegleitung und Sozialberatung beim Ubergang Schule-

Betrieb (Sozialarbeit an Schule),

e Elternarbeit, Soziale Dienstleistungen wie Schuldner- und
Insolvenzberatung, Tafel, Kleiderkammer, Mdbelborse,
Waérmestuben, Kinderbetreuung, Kinderferienlager und Pro-
jektarbeit

Unsere Zielgruppen:

Wir sind da fir von Erwerbslosigkeit betroffene und bedrohte
Personen, Personen in anderen sozial benachteiligten Situationen
einschliellich von Kindern und Jugendlichen
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Kontakt und Ansprechpartner:

Arbeitslosenverband Deutschland LV Brandenburge.V.
Arbeitslosenservice Herzberg

Frau Dittgard Hapich, Telefon: 03535-245627,

Fax: 03535-245626

E-Mail: dittgardhapich@alv-brandenburg.de

Lugstralle 3, 04916 Herzberg

Weitere Standorte:

Torgauer StraRe 8, 04924 Bad Liebenwerda
Frau Lorlita Weimann, Telefon: 035341-12410, Fax: 035341-493897,
E-Mail: ase-badliebenwerda@alv-brandenburg.de

Friedrichstr. 1, 04910 Elsterwerda
Herr Manuel Ruprich, Telefon: 03533-2621, Fax: 03533-2621,
E-Mail: ase-elsterwerda@alv-brandenburg.de

Lugauer HauptstralRe 79, 03253 Doberlug-Kirchhain
Frau Karin Kiihne, Telefon: 035322-2306, Fax: 035322-18343,
E-Mail: touristenstation@alv-brandenburg.de

Kiebitzerweg 7, 04895 Falkenberg
Frau llka Below, Telefon: 035365-2020, Fax: 035365-2020,
E-Mail: ase-falkenberg@alv-brandenburg.de

Nauendorfer Str. 2-4, 03238 Finsterwalde

Frau Angelika Hillebrand, Telefon: 03531-702764,
Fax: 03531-501287, E-Mail: ase-finsterwalde@alv-
brandenburg.de

Str. der Jugend 5, 04916 Schonewalde
Frau Gertrud Klee, Telefon: 035362-6390, Fax: 035362-6390,
E-Mail: ase-schoenewalde@alv-brandenburg.de

Beratungszeiten:

Montag bis Donnerstag 9:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Freitag 8:00 Uhr bis 11:00 Uhr,

nach Terminabsprache auch auRerhalb der Offnungszeiten
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bam GmbH - Bildung — Arbeit — Motivation

Unsere Einrichtung ist seit 1993 ein anerkannter Bildungsdienst-
leister im Landkreis Elbe-Elster. Besonders in den Bereichen der
tberbetrieblichen Erstausbildung, der Durchfiihrung von Berufs-
vorbereitungsmaflinahmen, der Umschulungen in anerkannten
Ausbildungsberufen, der Weiterbildungen und der Durchfiihrung
von regionalen Projekten arbeiten wir kompetent und erfolgsori-
entiert.

Unsere Bildungsberatung:

Unsere Bildungsberatung fiihren wir in folgenden Bereichen

durch:

e Aktivierungs- und BewerbungsmaBnahmen zur Orientierung
und Vermittlung

e Weiterbildungen und Umschulungen in ca. 30 zertifizierten
Mafnahmen

e Projekte fur Jugendliche und junge Erwachsene zur Berufs-
orientierung und Vermittlung in Ausbildung und Arbeit

e Integrationsprojekte fur Langzeitarbeitslose

Unsere Zielgruppen:

e Jugendliche und junge Erwachsene mit und ohne Berufsab-
schluss

e Erwerbslose, die Leistungen Uber die Agentur fiir Arbeit
oder das Jobcenter beziehen

e Alleinerziehende

Kontakt:
bam GmbH Schulungszentrum Elsterwerda:

Saathainer Str. 5, 04910 Elsterwerda
Standort Herzberg
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Radelandweg 2, 04916 Herzberg
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Standort Finsterwalde
Oskar-Kjellberg-Strallel5, 03238 Finsterwalde

Ansprechpartner:

Leiterin Standort Elsterwerda:

Frau Peggy Weidhaas

Telefon: 03521-4691400

E-Mail: Peggy.Weidhaas@bam-gmbh.de

Leiterin Standort Herzberg:

Frau Ute Rietschel

Telefon: 03535-2472461

E-Mail: Ute.Rietschel@bam-gmbh.de

Leiterin Standort Finsterwalde:

Petra Kretzschmar

Telefon: 0171-7605950

E-Mail: Petra.Kretzschmar@bam-gmbh.de

www.bam-gmbh.de
Beratungszeiten:

Montags bis freitags: 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr (nach telefonischer
Terminvereinbarung)
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BQS GmbH Doébern

Beschiftigungs-, Qualifizierungs- und Strukturférdergesellschaft mbH Débern

BQS GmbH Débern

Beschaftigungs- und Strukturférdergesellschaft des Landkreises

Spree-NeiRe

e Organisation, Durchfiihrung und Betreuung sozialer Mal3-
nahmen insbesondere zur Wiedereingliederung von Hartz
IV-Empfangern

o Freier Trager der Straffalligenhilfe fiir Projekte ,,Arbeit statt
Strafe*

e Soziale Betreuung und Begleitung

Unser Beratungsangebot

e Erbringung von Beratungs- und Dienstleistungen im Zu-

sammenhang mit Beschéftigungsprojekten und der Schaf-

fung von Arbeitsplatzen

Beratung und Unterstiitzung bei Geldstrafen

Unterstitzung bei Behdrdenangelegenheiten

Unterstitzung bei einem Ratenantrag (Geldstrafe)

Unterstltzung bei einem Antrag auf freie Arbeit

Unterstitzung bei der Suche nach einem geeigneten Be-

schaftigungsgeber

e Beratung bei der Losung individueller Probleme zur Ver-
meidung zukunftiger Straffalligkeiten

e Unterstiitzung bei der Vermittlung in Beschaftigung und
Arbeit

e Vermittlung weiterer Hilfsangebote von Behdrden, Schuld-
nerberatungsstellen, 6ffentliche, karitative und freie Trager
etc.
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Unsere Zielgruppen:

o Geldstrafenschuldner
e Erwachsene Hilfebedirftige (liber 18 Jahre)

Kontakt:

BQS GmbH Ddébern

An der Schraube 26

03238 Finsterwalde
www.bgs-gmbh-doebern.de
Ansprechpartner:

Frau Evelin Conrad

Telefon/Fax: 03531-501236

E-Mail: hsi-fi@bgs-gmbh-doebern.de

Beratungszeiten:

Montag bis Donnerstag: 7:30 bis 12:00 Uhr
Freitag: 7:30 bis 12:00 Uhr
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Bundesverband mittelstindische Wirtschaft Elbe-Elster-
Kreis

Die Stimme des Mittelstands.

Die Verbandsphilosophie des BVMW wird von vier Siulen
getragen.

1. Politische Interessenvertretung

Nur als starke Solidargemeinschaft konnen die kleinen und
mittleren Unternehmen auf die wirtschaftspolitischen
Rahmenbedingungen Einfluss nehmen.

EinschlieBlich seiner Mitgliedsverbénde spricht der BVMW fiir
mehr als 270.000 Unternehmen mit rund 9 Millionen
Beschiftigten.

2. Personliche Beratung

Ein bundesweites Netz von mehr als 300 Geschiftsstellen bietet
Unternehmern eine individuelle Betreuung durch einen
personlichen Ansprechpartner vor Ort.

Ein bundesweites Beraternetzwerk aus mehr als 1.000
Steuerberatern, Rechtsanwilten und Unternehmensberatern
sichert die unternehmerischen Entscheidungen ab.

3. Kommunikative Veranstaltungen

Mehr als 2.000 BVMW-Veranstaltungen und Seminare finden
jéhrlich bundesweit statt.

Aktuelle Informationen sichern den Unternehmern
entscheidende Wissensvorspriinge im Wettbewerb.

Neue Geschiftskontakte werden von Unternehmer zu
Unternehmer gekniipft.

4. Praxisbezogene Informationen

Innovative Dienstleistungen unterstiitzen die
Unternehmensleitung.

Bei der Problemldsung rechtlicher und betriebswirtschaftlicher
Fragen erfolgt schnelle und kompetente Hilfe.

Bei der Beschaffung von Informationen fiir wirtschaftliche
Aktivitdten im Ausland erfolgt konkrete Hilfestellung.
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http://www.bvmw.de/der-bvmw/partnerorganisationen.html
http://www.bvmw.de/leistungen/beratung-information.html

Unsere Bildungsberatung:

e Existenzgriindungsberatung
e Steuer- und betriebswirtschaftliche Beratung
e Rechtsberatung

Unsere Zielgruppen:

e Existenzgriinder
e Gewerbetreibende
e mittelstdndische Unternehmen

Kontakt:

Bundesverband mittelstédndische Wirtschaft (BVMW)
Elbe-Elster-Kreis

Hufen 48 b

04895 Falkenberg/Elster

www.bvmw.de
Ansprechpartner:
Eckhard Hose
Telefon: 035365-2738

Fax: 035365-35841
E-Mail: eckhard.hoese@bvmw.de

Beratungszeiten:

e nach Vereinbarung
e oder unter www.bvmw.de Elbe-Elster-Kreis,
Rubrik: ,,Lausitzer Einladung*
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Caritasverband der Didzese Gorlitz e.V.
Migrationsberatung fiir erwachsene Zuwanderer (MBE)

Der Caritasverband der Ditzese Gorlitz e.V. ist der Trager der
Migrationsberatung (MBE) fur erwachsene Zuwanderer im
Landkreis Elbe-Elster. Gefordert wird die Beratungsstelle durch
das Bundesamt fur Migration und Fliichtlinge (BAMF).

Unsere Bildungsberatung:

Zu folgenden Bildungsthemen erfolgt eine Beratung und Beglei-
tung:

e Beratung und Vermittlung zu Sprachkursen im Rahmen der
Integrationskursverordnung, des ESF-BAMF-Programms
und weiterer regionaler Angebote

e Beratung, Begleitung und Vermittlung bei Fragen der
Anerkennung von Schul- und Berufsabschliissen sowie der
beruflichen Aus- und Weiterbildung

e Beratung zum Bildungssystem in Deutschland

Unsere Zielgruppen:

Zielgruppen der Migrationsberatung flr erwachsene Zuwanderer

(MBE) sind:

e Spataussiedler Uber 27 Jahre, deren Ehegatten und Kinder im
Sinne des Bundesvertriebenengesetzes (BVFG),

e sowie Ausldnder iiber 27 Jahre, die sich dauerhaft im
Bundesgebiet aufhalten.
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Kontakt:

Caritasverband der Didzese Gorlitz e.V.
Dienststelle Finsterwalde

Migrationsberatung fiir erwachsene Zuwanderer
Geschwister-Scholl-Strae 3, 03238 Finsterwalde

www.caritas-regionalstelle-senftenberg.de
Ansprechpartner:

Andreas Jahn (Dipl. Sozialarbeiter/-pad. (FH))
Telefon: 03531-61362

Fax: 03531-61361
E-Mail: caritasfinsterwalde@gmx.net

Sprechstunden:
Dienstag 9:00 bis 12:00 Uhr

Mittwoch 14:00 bis 16:00 Uhr
Termine auch nach Vereinbarung méglich
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Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Standort Finsterwalde

Die DAA am Standort Finsterwalde versteht sich vor allem als
Dienstleister fiir Arbeitgeber, Arbeitnehmer und Arbeitsuchende
bei der beruflicher Qualifizierung und der Vermittlung in den
Arbeitsmarkt der Region.

Die DAA ist spezialisiert auf die Bereiche: kaufmannische Um-
schulung und Weiterbildung, Fremdsprachen, IT und Neue Me-
dien sowie Gesundheit und Soziales. Seit 2007 gibt es einen
groRRen Jugendbereich, der Jugendlichen eine Mdglichkeit der
geschiitzten Reha- Erstausbildung in sechs technisch-
gewerblichen Berufen gibt.

Unsere Bildungsberatung:

Nach Kontaktaufnahme erfolgt eine Einladung zu einem person-
lichen individuellem Beratungsgespréch. Je nach Anfrage steht
ein kompetenter Bildungsberater zur Verfiigung
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Unsere Zielgruppen:
°
°
°
°
°
°
°

Kontakt:

Arbeitgeber
Arbeitnehmer
Arbeitsuchende
Rehabilitanden
Berufsriickkehrer
Schiiler
Auszubildende

Deutschen Angestellten-Akademie
DAA Finsterwalde
Oscar-Kjellberg-Str.17

03238 Finsterwalde

www.daa-finsterwalde.de

Ansprechpartner:

Heike Bischof

Telefon: 03531-8778

Fax: 03531-8786

E-Mail: info.finsterwalde@daa.de

Beratungszeiten:

Montag bis Donnerstag: 7:30 bis 16:00 Uhr
Freitag: 7:30 bis 15:00 Uhr
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Diakonie s&

Diakonisches Werk des Kirchenkreises Liibben e.V.
Jugendmigrationsdienst

Jugendmigrationsdienst Finsterwalde

Der Jugendmigrationsdienst unterstitzt Jugendliche mit Migrati-
onshintergrund im Alter von 12 bis 27 Jahren bei ihrer sprachli-
chen, schulischen, beruflichen und sozialen Integration in unsere
Gesellschaft.

Arbeitsgrundlage des JMD sind die Grundsétze und Rahmen-
konzepte des Bundesministeriums fiir Familien, Senioren, Frau-
en und Jugend (BMFSFJ).

Unsere Bildungsberatung:

e gezielte und bedarfsgerechte Integrationsberatung und
-begleitung

e Orientierungshilfen fiir Ausbildung und Beruf (Bewerbung
schreiben, Praktikumplatz- und Ausbildungsplatzsuche)

e Unterstiitzung beim Kontakt mit Behrden und Amtern

e Elterngespriache

Unsere Zielgruppen:
Jugendliche mit Migrationshintergrund im Alter zwischen 12

und 27 und deren Eltern, sowie Einrichtungen und Institutionen
mit migrationsspezifischen Fragen.
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Kontakt:

Diakonisches Werk Liibben
Jugendmigrationsdienst
Tuchmacher Stralle 22
03238 Finsterwalde

www.jmd-luebben.de
Ansprechpartner:

Frau Schwarz-Handte
Telefon: 03531-6096680
Mobil:  0174-1459909
Fax: 03531-6096679

Beratungszeiten:

Beratung nach Vereinbarung
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Projekt Agentur GmbH

E&G Projekt Agentur GmbH

Die E&G Projekt Agentur GmbH ist ein nach AZAYV zertifizier-
tes Unternehmen, das sich fiir eine nachhaltige Regionalentwick-
lung zur langfristigen Sicherung der Lebensqualitat in der Regi-
on Elbe-Elster einsetzt. Insbesondere als Dienstleister in den
Bereichen Arbeit und Beschaftigung fiir die regionale Wirtschaft
sowie fur offentliche und private Institutionen besitzt die E&G
Projekt Agentur GmbH eine sehr gute Vernetzung und setzt als
Dienstleister und Akteur im regionalen Arbeitsmarkt seit einigen
Jahren erfolgreich Vermittlungsprojekte um.

Unsere Bildungsberatung:

Wir coachen und beraten:

Eignungs- und Kompetenzfeststellung
Bewerbungstraining

Jobcoaching mit integrativer Gesundheitsférderung
Betriebliche Arbeitserprobung

Unsere Zielgruppe:

Alle Kunden des SGB I1/111 mit Anspruch auf einen Aktivie-
rungs- und Bildungsgutschein (845 SGB I11)
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Kontakt:

E&G Projekt Agentur GmbH
Grenzstrale 33
03238 Finsterwalde

www.eg-projektagentur.de

Ansprechpartner:
Kerstin Balke

Telefon: 03531-797080
E-Mail: k.balke@eg-projektagentur.de

Beratungszeiten:

Montag bis Freitag 8:00 bis 16:00 Uhr
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http://www.eg-projektagentur.de/

Die ELSTER-
WERKSTATTEN gemeinniit-

E LSTE R zige GmbH sind eine anerkann-

te Werkstatt fiir behinderte

WE RKSTATTEN Menschen (WfbM) und zu-

gleich ein modernes und leis-
G m b H tungsstarkes Unternehmen mit
attraktiven Fachbereichen.

ELSTER-WERKSTATTEN GmbH

Unter dem Motto: ,,Jeder kann lernen — man muss nur herausfin-
den wie®, bieten wir berufliche Bildung fiir Schulabgédnger und
erwachsene Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen an.
Die berufliche Qualifizierung soll perspektivisch auf eine Teil-
habe am Arbeitsleben im allgemeinen Arbeitsmarkt oder in der
Werkstatt (WfbM) vorbereiten.

Wir sind Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband Branden-
burg

Unsere Bildungsberatung:

Die Mitarbeiter im Sozialen Dienst unserer Einrichtungen bera-
ten Sie zu Fragen der beruflichen Bildung und beruflichen Re-
habilitation. Sie sind bei der Feststellung des zustandigen Reha-
bilitationstragers und der erforderlichen Antragstellung behilf-
lich. Die Beratung kann sowohl telefonisch als auch in personli-
chen Gesprachen erfolgen.

Unsere Zielgruppe:

Schulabgénger und erwachsene Menschen mit Behinderung, die auf
dem ersten Arbeitsmarkt nicht oder noch nicht die VVoraussetzungen
fur eine entsprechende Ausbildung oder Erwerbsarbeit erftllen und
ihren Anspruch auf berufliche Bildung und Teilhabe am Arbeitsle-
ben nutzen wollen, sowie deren Angehorige oder Betreuer.

Kontakt:

Elster-Werkstatten GmbH, Sozialer Dienst
An den Steinenden 11

04916 Herzberg

Telefon: 03535-4054 0

Fax: 03535-4054 112
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Ubersicht Standorte im Landkreis Elbe-Elster unter:
www.elster-werkstaetten.de

Ansprechpartner:

Frau Ute Drummer, Leiterin Ausbildung und Soziales
E-Mail: ute.druemmer@elster-werkstaetten.de

Frau Bettina Hamann, Leitende Sozialer Dienst
E-Mail: bettina.hamann@elster-werkstaetten.de

Frau Jenny Hake, SD Herzberg
E-Mail: jenny.haeke@elster-werkstaetten.de

Frau Eileen Wartenburger, SD Herzberg
E-Mail: eileen.wartenburger@elster-werkstaetten.de

Frau Kathleen Topfer, SD Massen
E-Mail: kathleen.toepfer@elster-werkstaetten.de

Frau Doreen Teubner, SD Kraupa, Elsterwerda
E-Mail: doreen.teubner@elster-werkstaetten.de

Frau Christin Dietrich, SD Bad Liebenwerda
E-Mail: christin.dietrich@elster-werkstaetten.de

Beratungszeiten:
Montag bis Donnerstag 9:00 bis 15:00 Uhr

und nach Vereinbarung
Freitag 9:00 bis 12:00 Uhr
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) EEPL GmbH - Ihr
‘ ¥ Dienstleister aus der Re-
—_— gion fur die Region
ENTWICKLUNGS
GESELLSCHAFT "\ [RGIEPARK
LAUSITZ

Entwicklungsgesellschaft Energiepark Lausitz GmbH
(EEPL)

Unser Unternehmen ist eine Projektentwicklungsgesellschaft mit
dem Schwerpunkt in der Metall- und Elektroindustrie Stidbran-
denburgs.

Wir unterstiitzen Kunden im Wachstum und in der VVerbesse-
rung ihrer Geschéftsprozesse sowie in ihrem Personalmanage-
ment. Basierend auf einem umfangreichen funktionalen Wissen
und der Fahigkeit, Veranderungen zu beschleunigen, entwickeln
wir mit unseren Kunden Projekte und helfen bei der effizienten
Umsetzung.

Hierbei sind wir kompetenter Ansprechpartner und Dienstleister
flr Unternehmen, Institutionen, Kommunen, Vereine, Verban-
de und Biirger auf den Gebieten der Wirtschaft, Arbeit & Sozia-
les sowie Bildung & Umwelt.

Unsere Bildungsberatung:

Aktivierung und Mobilisierung

Ermittlung der individuellen Starken und Kenntnisvermitt-
lung in ausgewdahlten Bereichen

Passgenaue Unterstiitzung, die auf einem starkenorientierten
Kompetenzermittlungssystem basiert

Bewerbungstraining

Weiterbildungsberatung und mdgliche Foérderung
Allgemeine Orientierungsberatung

Berufsorientierung fur Jugendliche

Coaching
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e die Starkung der sozialen Teilhabe mit gleichzeitiger Be-
schaftigungserprobung und die Arbeitserprobung mit sozial-
padagogischer Begleitung

e Unterstiitzung zur Beseitigung sozialer Problemlagen

Unsere Zielgruppen:

Schiler, arbeits- bzw. ausbildungssuchende Menschen, Beschéaf-
tigte in Unternehmen

Kontakt:

Entwicklungsgesellschaft Energiepark Lausitz GmbH
TurmstralRe 9, 03238 Massen

www.eepl.de

Weitere Standorte:
Slidring 6, 04924 Bad Liebenwerda
Radelandweg 2, 04916 Herzberg/Elster

Ansprechpartner:

Finsterwalde/Massen: Frau Katrin Jaser
E-Mail: k.jaeser@eepl.de
Telefon: 03531-7190748

Bad Liebenwerda: Frau Renate Richter
E-Mail: r.richter@eepl.de
Telefon: 035341-472006

Herzberg: Frau Annett Ai
E-Mail: a.ai@eepl.de
Telefon: 03535-493440

Beratungszeiten:

Montag bis Donnerstag von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr
Freitag von 8:00 Uhr bis 11:00 Uhr
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@ EUROBALANCE

Ihr Bildungscoach fur Pflegefachberufe

Das Bildungsunternehmen Eurobalance wurde mit dem
01.05.2011 gegrindet und bietet vorrangig Fort- und Weiter-
bildungskurse fur Fachkréfte des Gesundheitswesens an. Unse-
re Fort- und Weiterbildungsmanahmen entsprechen den ver-
schiedenen Vorgaben der gesetzlichen Richtlinien und Verord-
nungen im Einklang der Anerkennung durch die gesetzlichen
Kranken- und Pflegekassen (GKV-Spitzenverband) und den
Medizinischen Diensten der Kassen (MDK, MDS).

Somit werden alle Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen
bundesweit anerkannt. Mit langjahriger Erfahrung und
hochqualifiziertem Fachpersonal steht Eurobalance vor

allem fir eines: ein qualitativ hochwertiges Angebot.

Unsere Bildungsberatung:

Wir als Bildungscoach im Fachbereich Pflege bieten speziell
abgestimmte sowie aktuell thematische Kurse, Seminare,
Lehrgénge, Weiterbildungen und Fortbildungen fiir unsere
Kunden an. Diese beinhalten sowohl Eintages-, Mehrtages-,
Wochenendseminare sowie fachspezifische Langzeitmalnah-
men sowohl in Kompaktform, als auch berufsbegleitend. Unser
Angebot wird stetig aktualisiert und beruht auf den neusten
wissenschaftlichen und gesetzlichen Grundlagen. Selbstver-
stdndlich sind wir unseren Kunden und Interessenten bei der
Realisierung beziiglich der Finanzierungsplanung sowie Um-
setzung im Rahmen unseres Bildungsangebotes behilflich.
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Unsere Zielgruppe:

Unser Angebot richtet sich an Personen, Gruppen und Einrich-
tungen des Gesundheitswesen, im Speziellen an ambulante
Pflegedienste, Heime, Vereine im Pflegesektor, Pflegewohn-
gemeinschaften, Pflegefachkrafte, Pflegehilfskréfte, Berufsbe-
treuer, pflegende Angehdrige sowie letztendlich blrgerschaft-
lich Engagierte und pflegebedurftige Mitmenschen selbst.

Kontakt:
Eurobalance
Oppelhainer Str. 1
03238 Ruickersdorf

www.eurobalance.de

Ansprechpartner:

Herr Dirk Schéfer

Telefon: 035325-678831
Fax: 035325-678835

E-Mail: info@eurobalance.de

Beratungszeiten:

Montag bis Freitag im Zeitraum von 10.00 Uhr — 18.00 Uhr
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Euro-Schulen-Organisation

Euro-Schulen gemeinnditzige Gesellschaft fur berufliche Bildung
und Beschéaftigung mbH

Jugendwerkstatt ,,Briicke zur Arbeit“

Wir sind Begleiter fur Jugendliche des Landkreises Elbe Elster,
die auf der Suche sind nach einem Ziel. Wir unterstiitzen sie auf
dem Weg in ein selbstbestimmtes Leben.

Unsere Bildungsberatung:

Wir bieten den Jugendlichen:

e Verbesserung der beruflichen Handlungsfahigkeit benachtei-
ligter Jugendlicher

e Erhohung der Eingliederungschancen in Ausbildung und
Arbeit

e Erwerb und Entwicklung von Sozial- und Fachkompetenzen
mittels Lernen und Arbeiten

e Beratung, Motivierung, Coaching und gezielte individuelle
Forderung

Unsere Zielgruppe:

o erwerbsfahige Leistungsberechtigte mit und ohne berufliche
Erstausbildung
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Kontakt:

Euro-Schulen gemeinnditzige Gesellschaft fur berufliche Bildung
und Beschéaftigung mbH

Mihlstr. 28

04916 Herzberg (Elster)

www.es0.de/herzberg
Ansprechpartner:

Herr Jorg Woldtmann (Schulleiter)
Telefon: 030-47474742

Fax: 030-4758675

E-Mail: info@et.berlin.eso.de
Frau Roswita Schmiedichen (Sozialpddagogin)
Telefon: 03535-22482

Fax: 03535-23057

E-Mail: info@es.herzberg.eso.de
Beratungszeiten:

Montag bis Freitag 8:00 bis 15:00 Uhr und nach Vereinbarung
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Euro-Schulen-Organisation

Primus Bildungscentren GmbH Euro Train Herzberg

Die Primus Bildungscentren GmbH/Euro Train Herzberg ist seit
1992 im Bereich der beruflichen Weiterbildung und der Férde-
rung Jugendlicher in Herzberg tatig. In unserem Selbstverstéand-
nis sehen wir uns als Ort des gemeinsamen Lernens und Leh-
rens. In diesem Sinne zeichnet sich auch das Kollegium durch
mehr aus als durch hohe Fachkompetenz. Die padagogische
Kompetenz und das persdnliche Engagement der Mitarbeiter
tragen entscheidend zu unserer Kultur des gegenseitigen Res-
pekts und des Miteinanders bei.

Unsere Bildungsberatung:

e Malinahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
in Zusammenarbeit mit dem Jobcenter Elbe-Elster

¢ ModulmaBnahmen zur beruflichen Weiterbildung:
ProfiTrain Farb und Raumgestaltung
ProfiTrain Holztechnik

Unsere Zielgruppe:

o erwerbsféhige Leistungsberechtigte mit und ohne berufliche
Erstausbildung
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Kontakt:

Primus Bildungscentren GmbH
Euro Train Herzberg

Muihlstr. 28

04916 Herzberg (Elster)

www.eso0.de/herzberg
Ansprechpartner:

Herr Jorg Woldtmann (Geschéftsfuhrer)
Telefon: 030-47474742

Fax: 030-4758675

E-Mail: info@et.berlin.eso.de

Frau Roswita Schmiedichen (Sozialpadagogin)
Telefon: 03535-22482

Fax: 03535-23057

E-Mail: info@es.herzberg.eso.de
Beratungszeiten:

Montag bis Freitag 8:00 bis 15:00 Uhr und nach Vereinbarung
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EVANGELISCHE KIRCHE
MITTELDEUTSCHLAND

Der Kirchenkreis Bad Liebenwerda ist ein Zusammenschluss
mehrerer Kirchengemeinden einer Region. In ihm sind Mitar-
beiter als Pfarrerinnen, ord. Gemeindepadagoglnnen, Gemein-
depédagoglnnen, und KirchenmusikerInnen im Verkundigungs-
dienst tatig. Vordere Aufgabe ist die christlich lebensbegleiten-
de Bildung fiir alle Altersgruppen und Bevoélkerungsschichten.
Kirchliche Bildungsangebote finden sich in den einzelnen Kir-
chengemeinden, in Kindertagesstatten, an Grund und Oberschu-
len sowie Gymnasien sowie in der offenen Kinder- und Jugend-
arbeit und Erwachsenenbildung. Die Diversitét jedes Einzelnen
findet dabei Beachtung und griindet in einem wiirdevollen Um-
gang im Sinne des christlichen Menschenbildes. Biografische
Ubergange werden dabei begleitet und gestaltet. Kirchliche Bil-
dungsangebote zielen ebenso auf Vernetzung der Generationen
und nutzen die Beziehungsdynamik zwischen jugendlichem
Schwung und Altersweisheit im voneinander und miteinander
Lernen.

Unsere Beratung:

Kirchliche Beratungstatigkeit findet vor allem in der Seelsorge
statt. Sie zielt auf die Lebensbegleitung, Beratung und Unter-
stiitzung von Menschen und wird in Pfarrdmtern angeboten.
Uber die klassische Seelsorge hinaus gibt es weitere Bera-
tungsmodule. Die Notfallseelsorge ist darauf ausgerichtet Op-
fer, Angehorige, Beteiligte und Helfer von Notféllen nach Un-
fall, GroRschadenslagen usw. in der akuten Krisensituation zu
beraten und zu stiitzen. Aber auch Hilfe nach hauslichen trau-
matischen Ereignissen gehoren zum Einsatzspektrum. Schul-
seelsorge berat und unterstitzt bei Krisen in der Schule. Ler-
nende und Lehrende werden in der jeweiligen Lebenssituation
begleitet und gestarkt. Krankenhausseelsorge richtet sich an
die Patienten und Mitarbeiter der Krankenhd&user.
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Kirche Bad Liebenwerda

Unsere Zielgruppe:

Kinder, Jugendliche, Familien und Senioren
Kontakt:

Evangelischer Kirchenkreis Bad Liebenwerda
Markt 23

04924 Bad Liebenwerda

Telefon: 035341-472583

Fax: 035341-472584
www.kirchenkreis-badliebenwerda.de

E-Mail: kirchenkreis-liebenwerda@t-online.de

Ansprechpartner:

Superintendent Karl-Heinz Nickschick

Referentin fir die Arbeit mit Kindern und Familien, Schulseel-
sorgerin Antje Wurch

Referentin fur Jugendarbeit Kathleen Gude

Notfallseelsorgerin Kerstin Hopner-Miech

Offnungszeiten:

Montag 9:00 bis 12:00 Uhr

Dienstag 9:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 15:00 Uhr
Mittwoch 9:00 bis 12:00 Uhr

Donnerstag 9:00 bis 12:00 Uhr

Freitag 9:00 bis 12:00 Uhr

sowie nach Vereinbarung
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Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH
Partner fur eine starke berufliche Zukunft

Die Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gGmbH z&hlt
zu den grofRen deutschen Bildungs- und Personaldienstleistern.
Seit Uber 25 Jahren bereiten wir Jugendliche und Erwachsene
gezielt auf die Anforderungen des Arbeitsmarktes vor. Wir un-
terstlitzen den Einstieg ins Berufsleben, die Riickkehr in den
Arbeitsmarkt oder ermdglichen durch gezielte Qualifizierung
den beruflichen Aufstieg.

In 12 Bundeslandern sind wir mit 34 Akademien und rund 1900
Mitarbeitern vertreten.

Darunter die Akademie Cottbus mit den Standorten Elbe Elster
(Finsterwalde, Elsterwerda, Bad Liebenwerda und Herzberg)
Oberstes Ziel unserer Dienstleistungen ist die Vermittlung in den
ersten Arbeitsmarkt oder die langfristige Sicherung des beste-
henden Arbeitsplatzes. Damit dies gelingt, sind die Angebote der
FAW immer individuell auf die persénlichen Fahigkeiten abge-
stimmt und eng an den Bedurfnissen der Wirtschaft orientiert.
Praxisnahe Angebote garantieren die erfolgreiche und nachhalti-
ge Integration in Arbeit.

Unsere Bildungsberatung:

Bildungsberatung lauft tber:

Berufsorientierung fur Jugendliche
Berufsberatung

Bildungs- und Berufswegplanung
Bewerbungstraining
Potentialanalyse/Kompetenzbilanzierung
Kompetenzfeststellung im Testverfahren (Reha)
Coaching

Weiterbildungsberatung (auch berufsbegleitend)
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e Beratung zur Foérderung mit Qualifizierungsscheck und Bil-
dungspramie

e Beratung im Rahmen durchgefiihrter WeiterbildungsmaR-
nahmen

Unsere Zielgruppen:

o Arbeitslose und von Arbeitslosigkeit bedrohte Erwachsene
und Jugendliche

e SGB Il und SGB Il Empféanger/innen

e Menschen mit gesundheitlichen Einschrankun-
gen/Rehabilitanden

o Firmen (betriebsinterne Qualifizierungsangebote)

e Menschen mit dem Wunsch zur berufsbegleitenden Qualifi-
zierung (Fernlehrgéange)

e Migranten: Teilnahme am Integrationskurs mit Ziel B1 Ab-
schluss

Kontakt:

FAW gGmbH Akademie Cottbus AulRenstellen Elbe Elster:
Oscar-Kjellberg-Strale 17, 03238 Finsterwalde
www.faw-cottbus.de

Standorte: Elsterwerda, PackhofstralRe 2

Bad Liebenwerda, Am Schwarzgraben 13

Herzberg, Leipziger Strale 12

Ansprechpartner:

Hannelore Selling Teamleiterin Elbe Elster
Oscar-Kjellberg-Stralie 17

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-507670

Fax: 03531-5076728

E Mail: hannelore.selling@faw.de

Beratungszeiten:
Montags 13:00 bis 16:00 Uhr
Terminvergabe auf telefonische Anfrage
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Berufliche Schule fiir
Sozialwesen der HEC

Bildungsakademie GmbH

HEC Bildungsakademie GmbH

An unserer Beruflichen Schule fiir Sozialwesen bilden wir junge
Menschen aus flr Tatigkeiten in unterstitzenden, helfenden und
pflegerischen Berufsfeldern.

Unsere Bildungsberatung:

Wir beraten und bilden aus in folgenden Berufen:
e Sozialassistent/Sozialassistentin

o Heilerziehungspfleger/Heilerziehungspflegerin
e Erzieher/Erzieherin

Unsere Zielgruppen:

e Schuler/Schilerinnen mit erweiterter Berufsbildungsreife
oder gleichwertiger Schulbildung

e Schuler/Schilerinnen mit Fachoberschulreife und abge-
schlossener Berufsausbildung

e Schiler/Schilerinnen mit Fachhochschulreife oder allge-
meiner Hochschulreife
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Kontakt:

Berufliche Schule fiir Sozialwesen der HEC
Huttenstr. 1c

01979 Lauchhammer

Telefon, Fax: 03574-892130

E-Mail: info@hec-ba.de

Ansprechpartner:

Dr. Martina VVolkmer
Telefon: 03574- 892130
E-Mail: info@hec-ba.de

Beratungszeiten:

Montag bis Donnerstag 8:00 bis 14:00 Uhr
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Kompetenzzentrum fur berufliche
Bildung, nationale und européi-
sche Bildungsprojekte

Kompetenzmanagement, Pro-
jektmanagement, Projektevalua-
tion

Die IBS-CEMES Institut GmbH ist ein regionales Unter-
nehmen fur Bildungsdienstleistungen in der Lausitz mit Haupt-
sitz in Lauchhammer-Mitte, einer weiteren Schulungsstatte in
Elsterwerda und seit Dezember 2012 in Cottbus. Das Institut
wurde 1996 gegriindet und hat seit dieser Zeit unter dem Namen
IBS - Institut fiir berufliche Bildung und EDV-Schulung GmbH
zahlreiche qualitativ hochwertige Bildungsdienstleistungen fiir
die Wirtschaft und firr Bildungssuchende realisiert. Durch die
zunehmenden internationalen Geschaftstatigkeiten und die Ent-
wicklung neuer Geschaftsfelder erfolgte 2011 eine Umbenen-
nung in IBS-CEMES Institut GmbH. Unser Unternehmen hat
sich seit seiner Griindung zu einem modernen Dienstleister ent-
wickelt und ist seit vielen Jahren fiir viele Unternehmen in der
Region ein anerkannter Partner fur die berufliche Qualifizie-
rung, sowohl mit bewahrten Standardkursen als auch unterneh-
mensspezifischen Angeboten.

Im Rahmen européischer Bildungsprojekte arbeitet das Institut
gemeinsam mit Partnern aus anderen Mitgliedsstaaten der Euro-
paischen Union an neuen Bildungsansatzen, an Strategien fur
vergleichbare landeriibergreifende Qualifizierungen und an Me-
thoden zur Kompetenzfeststellung. In diesem Zusammenhang
wurde die CEMES-Methode fur die Feststellung und An-
erkennung beruflicher Kompetenzen entwickelt, die dem Institut
auch den neuen Namen gegeben hat.

Unsere Bildungsberatung:

Ausgehend von den Anforderungen des lebenslangen Lernens
wird Bildung immer individueller und muss auf die spezifischen
Bildungsbedarfe der Menschen und der Unternehmen zuge-
schnitten sein. Deshalb ist der erste Schritt immer eine personli-
che Bildungsberatung, in der der tatsachliche Bildungsbedarf
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herausgearbeitet wird. Unterstutzt werden kann dieser Prozess
durch die online-basierte institutseigenen CEMES-Kompetenz-
bewertungsplattform. Diese wird bei IBS bei der Herausarbei-
tung der Berufseignung eingesetzt oder fir die Prézisierung von
Bildungsstrategien verwendet.

Unsere Zielgruppe:

e Arbeitsuchende, die die Integration in den ersten Arbeits-
markt anstreben

e Unternehmen, die ihre Mitarbeiter optimal und "maf3ge-
schneidert” qualifizieren wollen

o Mitarbeiter und Geschéftsfiihrer privatwirtschaftlicher Un-
ternehmen und 6ffentlicher Einrichtungen

o Berufstétige, die ihr Wissen bedarfsgerecht und praxisbezo-
gen zur ErschlieSung neuer beruflicher Perspektiven oder
zur Arbeitsplatzsicherung erweitern mochten

Kontakt:

IBS—CEMES Institut GmbH, Cottbuser Str. 4,
01979 Lauchhammer, Telefon: 03574-121212,
Fax 03574-121266,

E-Mail: ibs@bildung-ibs.de
www.bildung-ibs.de

Ansprechpartner:

Dr. Lothar Muschter, Geschéaftsfuhrer
Kerstin Jakob, Leiter Bildung

Ingrid Kotkiewitz, Sekretariat

Beratungszeiten:

Montag bis Freitag 8:00 bis 17:00 Uhr
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Industrie- und Handelskammer
Cottbus

Industrie- und Handelskammer (IHK) Cottbus

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Cottbus ist als Selbst-
verwaltungsorgan der regionalen Wirtschaft eine Organisation
von Unternehmern flir Unternehmer. Im Rahmen der Selbstver-
waltung erledigt sie auch hoheitliche Aufgaben, die ihr vom
Staat Ubertragen wurden. Ein Arbeitsschwerpunkt der IHK ist
die Fachkraftesicherung mit der dualen Berufsausbildung. Zur-
zeit zéhlt die IHK Cottbus etwa 35.000 Mitgliedsbetriebe in
Industrie, Handel und Dienstleistung.

Unsere Bildungsberatung:

Im Bereich der beruflichen Bildung ubernimmt die IHK hoheit-
liche Aufgaben, unter anderem bei der Betreuung der dualen
Berufsausbildung sowie der Organisation von Aus- und Fortbil-
dungspriifungen. Bildungsinteressierten bietet die IHK Cottbus
ein breites Spektrum an Beratungs- und Serviceleistungen, u. a.:
e  Ausbildungsplatzvermittlung

IHK-Lehrstellenborse (www.ihk-lehrstellenboerse.de)
Berufsorientierung

Beratung von Ausbildungsbetrieben und Auszubildenden
Beratung zu Aufstiegsfortbildungen

Unsere Zielgruppen:

e Ausbildende und ausbildungsinteressierte Unternehmen in
Industrie, Handel und Dienstleistung

e Jugendliche auf der Suche nach dem passenden Beruf oder
Ausbildungsplatz

e Auszubildende in Industrie, Handel und Dienstleistung

o Fortbildungsinteressierte
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Kontakt:

Industrie- und Handelskammer Cottbus
Goethestr. 1

03046 Cottbus

Telefon: 0355-365-0

www.cottbus.ihk.de
Geschaftsstelle Herzberg
Torgauer Str. 44/47

04916 Herzberg
Telefon: 0355-65-3301

Ansprechpartner:

Janett Reichelt

Telefon: 0355-365-3303

Fax: 0355-365-26 3303

E-Mail: reichelt@cottbus.ihk.de

Offnungszeiten der Geschéaftsstelle Herzberg:

Montag bis Mittwoch 9:00 bis 16:30 Uhr
Donnerstag ~ 9:00 bis 18:00 Uhr
Freitag 9:00 bis 14:30 Uhr
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jobcenter,s:

Elbe-Elster

Jobcenter-Elbe Elster

Das Jobcenter Elbe-Elster ist eine gemeinsame Einrichtung des
Landkreises Elbe-Elster und der Agentur fur Arbeit Cottbus. Die
Kernaufgaben des Jobcenters - Arbeitsmarktintegration, Qualifi-
zierung und die erforderliche Sicherstellung des Lebensunterhal-
tes - ergeben sich rechtlich aus dem Zweiten Sozialgesetzbuch
(SGB 1I).

Die sich daraus ableitenden Aufgaben der beschaftigungsorien-
tierten Beratung, die Vermittlung in Arbeit, die arbeitsmarktnahe
Qualifizierung sowie auch die Gewahrung von Arbeitslosengeld
Il zur Sicherung des Lebensunterhaltes werden in den Geschafts-
stellen Herzberg, Finsterwalde und Bad Liebenwerda erbracht.

Unsere Bildungsberatung:

Im Rahmen der Beratung werden unseren Kunden die Arbeits-
marktinstrumente erléutert.

Um langfristig in Arbeit erfolgreich zu sein, sind oftmals Quali-
fizierungen erforderlich. Die Arbeitsvermittlerinnen und Ar-
beitsvermittler informieren uber die aktuelle Arbeitsmarktsitua-
tion und unterstltzen bei der Wahl der richtigen Qualifizierungs-
inhalte. Durch die erfolgreiche Absolvierung von Teilqualifizie-
rungen, Umschulungen oder betrieblichen Einzelumschulungen
werden die Chancen einen Arbeitsplatz in der Region oder auch
tiberregional zu erhalten, gesteigert.

Mit der Aufnahme einer sozialversicherungspflichtigen Beschaf-
tigung kann der Bezug von Arbeitslosengeld 11 verringert bzw.
beendet werden.
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Unsere Zielgruppen:

Arbeitsuchende unter 25 Jahre:

Sie wissen noch nicht genau, in welche Richtung es beruflich
gehen soll?

Das Jobcenter Elbe-Elster bietet allen Jugendlichen und jungen
Erwachsenen eine besondere Betreuung in einem speziellen
Team.

Unser Team U25 ist Anlaufstelle fur alle Fragen zur

e Berufsorientierung

e Berufsberatung

e  Ausbildungsvermittlung

e  Arbeitsvermittlung.

Arbeitsuchende Uber 25 Jahre:

Wie ist Ihre personliche Situation?

Um Sie in den Arbeitsmarkt zu integrieren, entwickeln wir ge-
meinsam mit Ihnen eine Strategie zur Jobsuche.

In einem ersten Schritt besprechen wir lhre personliche Situati-
on:

e Welche Fahigkeiten haben Sie?
Wie sind lhre Chancen auf dem Arbeitsmarkt?

e Welche Trainings- oder Fortbildungsmanahmen sind sinn-
voll?
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Kontakt:

Geschaftsstelle Herzberg

Lugstrale 4

04916 Herzberg (Elster)

Telefon: 03535-485 590

Fax: 03535-485 222

E-Mail: Jobcenter-Elbe-Elster@jobcenter-ge.de

Geschaftsstelle Finsterwalde

Friedrich-Engels-Stral3e 46

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-607 590

Fax: 03531-607 222

E-Mail: Jobcenter-Elbe-Elster.Finsterwalde@jobcenter-ge.de

Geschaftsstelle Bad Liebenwerda

Berliner Stralle 13a

04924 Bad Liebenwerda

Telefon: 035341-40 590

Fax: 035341-40 188

E-Mail: Jobcenter-Elbe-Elster.BadLiebenwerda@jobcenter-
ge.de

www.lkee.de/Service-Verwaltung/Jobcenter-Elbe-Elster
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Offnungszeiten

Montag: 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Dienstag:  8:00 Uhr bis 13:00 Uhr und 14:00 Uhr
bis 16:00 Uhr

Mittwoch: keine Sprechzeiten

Donnerstag: 8:00 Uhr bis 13:00 Uhr und
14:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Freitag: 8:00 Uhr bis 12:30 Uhr

oder nach Terminvereinbarung
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Karrierecenter der Bundes-
wehr Berlin

Karrierecenter der Bundeswehr Berlin
Berufsforderungsdienst (BFD) Standortteam Schonewalde

Der Berufsforderungsdienst ist ein ziviler Teil der Bundeswehr.
Sein Ziel ist es, die Soldatinnen und Soldaten auf dem Weg in
die zivile Karriere optimal zu unterstiitzen.

Ein Team von Beratern unterstitzt im Standort Schonewal-
de/Holzdorf und anderen Kleindienststellen die Soldatinnen und
Soldaten von Beginn Ihrer militarischen Laufbahn an. Dariiber
hinaus werden auch ausgeschiedene ehemalige Soldatinnen und
Soldaten aus den Kreisen Elbe-Elster und Dahme-Spree betreut.

Unsere Bildungsberatung:

Der optimale Start in die zivile Karriere beginnt mit einer friih-
zeitigen ersten Beratung. Weitere Beratungen des Berufsforde-
rungsdienstes begleiten die Soldatinnen und Soldaten bis zur
erfolgreichen Integration in den zivilen Arbeitsmarkt. VVon der
Berufswahl bis zum zielgerichteten Einsatz der Forderinstru-
mente des Soldatenversorgungsgesetzes werden alle Mdglichkei-
ten individuell und ausfuhrlich besprochen.
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Bundeswehr
Wir. Dienen. Deutschland.

Unsere Zielgruppen:

e Freiwillig Wehrdienst Leistende

e Soldatinnen und Soldaten auf Zeit

e Berufssoldatinnen und Berufssoldaten

e ehemalige Soldatinnen und Soldaten auf Zeit
Kontakt:

Karrierecenter der Bundeswehr Berlin
Dezernat 8 - Berufsforderungsdienst (BFD)
Standortteam Schonewalde
Fliegerhorstallee 1

04916 Schonewalde OT Brandis

Telefon: 035389-86 1805; Registratur
Fax: 035389-86 1808
E-Mail: bfdberlinstotschoenewalde@bundeswehr.org

Ansprechpartner:
Teamleiterin Constance Hartmann-Croll

Telefon: 035389-86 1801
E-Mail: constancehartmanncroll@bundeswehr.org

Beratungszeiten:
Montag bis Freitag ~ 9:00 bis 12:00 Uhr und

Montag bis Donnerstag  13:00 bis 15:00 Uhr
Terminvereinbarungen Uber die Registratur
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Erfolg ernten.

LandAkademie Sonnewalde

Als zertifizierter Bildungstréger ist die LandAkademie Sonne-
walde seit Oktober 2009 erfolgreich im Bereich der landwirt-
schaftlichen Aus- und Weiterbildung tatig.

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, Landwirten und ihren
Mitarbeitern einen Einstieg in moderne Technologien zu ermdg-
lichen und vorhandenes Wissen zu vertiefen. Wir wollen, dass
Sie das Optimale aus lhrer Landmaschine herausholen und dass
Sie effizient und sicher mit Agrar-Software umgehen. Hierzu
bieten wir vielseitige Kurse und Seminare an.

Unsere Bildungsberatung:

Die Mitarbeiter der LandAkademie beraten Landwirtschafts-
betriebe, allgemeine Interessenten und Arbeitsuchende Men-
schen zu Bildungsangeboten uberwiegend im Bereich der Land-
wirtschaft um hier Entscheidungshilfen zu geben. Weiterhin
werden Informationen zu Forderprogrammen des Landes und
des Bundes angeboten.

Unsere Zielgruppe:

Unsere Teilnehmer sind hauptsachlich Mitarbeiter der Fachrich-
tungen Pflanzen- und Tierproduktion, Technik und Buroarbeit.
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Kontakt:

LandAkademie Sonnewalde
John-Deere-Strafle 1

03249 Sonnewalde
www.landakademie-sonnewalde.de
Ansprechpartner:

Marina Briiggemann

Telefon: 035323-63865

Fax: 035323-63823
E-Mail: brueggemann@landakademie-sonnewalde.de

Beratungszeiten:

Montag bis Freitag von 10:00 bis 16:00 Uhr
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LANDaktiv

Initiative fiir Leben im landlichen Raum

LANDaktiv - Initiative fir Leben im landlichen Raum

LANDaktiv ist ein Projekt der Heimvolkshochschule am Seddi-
ner See und wird gefdrdert durch das Ministerium flr Infrastruk-
tur und Landwirtschaft aus Mitteln des Europaischen Sozial-
fonds und des Landes Brandenburg.

In enger Kooperation mit Schulen, Einrichtungen der aufRerschu-
lischen Jugendbildung, Unternehmen, Vereinen und anderen
Akteuren organisieren wir Lernsituationen, in denen Kinder und
Jugendliche positive Erfahrungen mit der Landwirtschaft und
dem Leben auf dem Land machen. Ziel ist es, dass junge Men-
schen ihre Entscheidung tber Beruf und Lebensort auf der
Grundlage umfassender Informationen treffen kénnen und sich
bewusst fiir ein Leben im landlichen Raum entscheiden.

Unsere Bildungsberatung:

Zusammenarbeit mit Schulen, auBerschulischen Einrichtungen
und Unternehmen zum Thema Landwirtschaft und landlicher
Raum.

Unterstutzung und Durchfiihrung von Projekttagen und Exkursi-
onen in Unternehmen des ,,Griinen Bereiches und weiterer Ein-
richtungen der Region.

Ergdnzung des Unterrichtes in Schulen zu landwirtschaftlichen
Themen und Berufsausbildung.

Unterstitzung von Projekten der Berufsfriihorientierung und
Informationen iiber Ausbildungsberufe im ,,Griinen Bereich®.
Durchfiihrung regionaler und landesweiter Wettbewerbe fiir
Kinder und Jugendliche.

Unsere Zielgruppen:

Kinder und Jugendliche aller Altersgruppen
Lehrer, Landwirte, weitere Multiplikatoren
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Landwirtschaft erleben —
Regionale Identitat starken —
Eigene Lebensperspektiven entwickeln

Kontakt:

LANDaktiv — Initiative fiur Leben im landlichen Raum
Regionalbeauftragte fur EE, LDS, SPN und Cottbus

Kreisbauernverband Elbe-Elster e.V.
Frankfurter Stralte 6
04916 Herzberg/Elster

www.land-aktiv.de
Ansprechpartner:

Martina Finkel

Telefon: 03535-23087

Fax: 03535-247606

E-Mail: finkel@land-aktiv.de

Yvonne Stoppa

Telefon: 03544-2355

Fax: 03544-2870

E-Mail: stoppa@land-aktiv.de

Beratungszeiten:
Beratungen/Informationen, Exkursionen und Veranstaltungen

nach vorheriger Terminvereinbarung.
Bitte vereinbaren Sie einen Termin mit uns.
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Mehr
Generationen
Haus

Mehrgenerationenhaus Ruckersdorf

Unser Mehrgenerationenhaus ist ein Begegnungszentrum. Senio-
rengruppen, Kinder und ihre Eltern sind miteinander in Kontakt.
Mehrere Seniorengruppen treffen sich zum Sport und Gesellig-
keit. Verschiedene Kurse werden im Haus angeboten: Fur Kin-
der Handwerken, Handarbeit, Kochen, fur Erwachsene Sport,
Malen usw. Vortrage, verschiedene kulturelle Veranstaltungen,
Teilnahme an der Seniorenakademie.

Wir sind ansprechbar fiir Hilfesuchende und sind in der Lage je
nach Anliegen kompetente Partner zu vermitteln.

Fur Kinder von 8 bis 12 Jahren bieten wir 3 — 4-mal jahrlich
einen Kinderhorsaal an.

Unsere Beratung:

Fur Hilfesuchende kdnnen wir erste Anlaufstelle sein, wir bera-
ten soweit wir dazu in der Lage sind, ansonsten vermitteln wir an
entsprechend aussagekréftige Partner.

Die Gemeinde Ruckersdorf hat Anlaufstellen fiir Hilfesuchende
in jedem Ortsteil geschaffen. Die Ansprechpartner sind in der
Lage, auf Grund ihrer Teilnahme an Netzwerken entsprechend
der Notlage, Hilfe zu organisieren. Eigene Beratung findet nie-
derschwellig statt.

Wir bieten Hilfe an fir die Eingliederung von Migranten-
familien.
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Unsere Zielgruppe:

Personen jeden Alters finden einen Ansprechpartner.
Kinder von 8 bis 12 Jahren sind die Zielgruppe fur unseren Kin-
derhorsaal.

Kontakt:

Mehrgenerationenhaus Riickersdorf
Friedersdorfer Str. 10

03238 Rickersdorf
www.mgh-kita-rueckersdorf.de
Ansprechpartner:

Frau Gudrun Griel3l

Telefon: 035325-168325

Fax: 035325-168324
E-Mail: mghrueckersdorf@gmail.com

Beratungszeiten:

Das Mehrgenerationenhaus ist Montag bis Freitag von 12:00 bis
16:00 Uhr geodffnet, langer bei Veranstaltungen.
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Miederlausitzer Ereishandwerkerachaft
Finsterwalde

Eirperschaft des offentlichen Rechts

Die Niederlausitzer Kreishandwerkerschaft ist ein Zusam-
menschluss von zehn Innungen verschiedener Gewerke aus un-
terschiedlichen Regionen mit Sitz in Finsterwalde/Elbe-Elster
Kreis und einem Landesinnungsverband. Sie vertritt als Kdrper-
schaft des 6ffentlichen Rechts die Interessen des Handwerks in
Wirtschaft und Politik.

Unsere Bildungsberatung:

Berufsorientierung

Bewerbungstraining

Beratung zu Ausbildungsberufen (ca. 130) im Handwerk
Fachkaufmann/frau im Handwerk - Aufstiegsfortbildung
Gesundheitsdienstleister - Zusatzqualifizierung

Unsere Zielgruppen:

¢ Jugendliche und junge Erwachsene ohne Ausbildungsplatz
o Gesellen, die Ihren Meister absolvieren wollen bzw. darauf
hinarbeiten
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In Kooperation mit

Kontakt:

NL Kreishandwerkerschaft
Genossenschaftsstr. 19
03238 Finsterwalde

Ansprechpartner:

Ellen Ldsche
Telefon: 03531-2216 und 03531-701513

E-Mail: info@finsterwalde-khw.de
Beratungszeiten:

Montag 7:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Dienstag 7:00 Uhr bis 18:00 Uhr
Mittwoch  7:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Donnerstag 7:00 Uhr bis 18:00 Uhr
Freitag 7:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Terminvereinbarung telefonisch oder personlich bei uns
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& O ‘ Oberstufenzentrum Elbe-Elster
s offen - sozial — zukunftsorientiert

Oberstufenzentrum Elbe-Elster

Wir sind ein Oberstufenzentrum, das in seinem Handeln und in
der Entwicklung seiner Kompetenzen den Leitsétzen des Schul-
programms folgt:

Wir sind die Nummer 1 fir berufliche Bildung im Siiden
Brandenburgs.

Wir sind Partner der Wirtschaft. Schiler und Lehrer sind
Partner.

Unser Unterricht ist praxisnah und zukunftsorientiert.
Wir bringen Farbe und Energie ins 6ffentliche Leben.
Zusammen sind wir stark — unsere Schule befliigelt.

Wir sind eine Schule mit Toleranz und Akzeptanz.

Wir lassen keinen Raum fiir Gewalt und Rassismus.
Unsere Bildungsangebote geben jedem die Chance fiir eine
berufliche Karriere.

In Elbe-Elster daheim — in Europa zu Hause.

Unsere Bildungsberatung:

In jedem Fall ist eine individuelle Beratung nach telefonischer
Terminabsprache mdglich. Nutzen Sie bitte auch die Tage der
offenen Tr, die Woche des offenen Unterrichts und Messebesu-
che, um sich umfassend zu informieren.
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Unsere Zielgruppe:

Absolventen von Oberschulen, die eine Berufsausbildung oder
eine vollzeitschulische Ausbildung beginnen méchten.

Kontakt:

OSZ Elbe-Elster
Schulleitung

FeldstraBe 7a

04910 Elsterwerda
www.oszee.de
Ansprechpartner:
Sekretariat der Schulleitung
Telefon: 03533-488 169 0
Fax: 03533-488 169 30
E-Mail: schulleitung@oszee.de

Beratungszeiten:

Eine Beratung erfolgt nach Vereinbarung.
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Landkreis 75 ®® Kreisvolkshochschule
Elbe-Elster N VhS ‘®s® Elbe-Elster

Regionales Grundbildungszentrum Elbe-Elster

Es ist nie zu spat, richtig lesen, schreiben oder rechnen zu
lernen. Auch Basiswissen Englisch, der Umgang mit Geld, Com-
puter und Smartphone gehort zum lebenslangen Lernen und wer-
den im regionalen Grundbildungszentrum gefordert.

Wir informieren und beraten Betroffene, Angehorige und andere
Mitwissende Uber Lernmdglichkeiten, Grundbildungskurse und
den Umgang mit Menschen, die Probleme beim Lesen und
Schreiben haben. Wir unterstiitzen und begleiten beim Wieder-
einstieg ins Lernen. Zusétzlich bieten wir an allen Standorten der
KVHS unsere ,,Lernstube* an. Dort wird geiibt, was gerade
schwerfallt: am Computer arbeiten, lesen, schreiben, rechnen,
Formulare ausfiillen, usw. Dieses Angebot ist kostenfrei und frei-
willig flr jeden, der Gben méchte. Dabei nutzen wir auch das In-
ternet-Portal ,,ich-will-lernen.de* und ermutigen Menschen, selb-
standig zu lernen.

Die ,,Lernstube* im ehemaligen Géartnerhaus in Elsterwerda ist
dienstags und donnerstags von 10:00 bis 16:00 gedffnet. In den
Raumen der KVVHS in Herzberg besteht dieses Angebot mitt-
wochs von 8:00 bis 11:00 und in der KVHS in Finsterwalde mon-
tags von 13:00 bis 16:00.

Unser Schwerpunkt besteht darin, jungen Menschen das An-
schlusslernen nach der Schule zu ermdglichen, damit sie, mit den
entsprechenden Grundbildungskompetenzen ausgestattet, ,,Gerne-
Lerner werden.

S

il LAND
EUROPAISCHE UNION BRANDENBURG
Européischer Sozialfonds i L

Das Grundbildungszentrum wird durch das Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport aus
Mitteln des Europdischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg gefordert.
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Gerne
Lerner

Unsere Bildungsberatung:

Wir beraten und informieren

o Betroffene und Angehdrige zu Angeboten der Grundbildung,

¢ wie Sie jemanden unterstitzen, der nicht gut lesen, schreiben
oder rechnen kann,

e (ber Kurs- und Lernmdglichkeiten,

o  (ber Grundbildungskurse im Landkreis Elbe-Elster,

o  (ber funktionalen Analphabetismus.

Wir unterstiitzen

e alle, die besser lesen, schreiben oder rechnen kdnnen mochten
und bieten mit der Lernstube, ein offenes und kostenfreies
Lernangebot.
Eine Anmeldung ist nicht notwendig

Kontakt:

Regionales Grundbildungszentrum
Schlossplatz 1a

04910 Elsterwerda

E-Mail: Grundbildungszentrum@]lkee.de

www.kvhs-ee.de

Ansprechpartnerinnen:

Projektleiterin: Sabine Rau 03533 62085 70
Mitarbeiterin: Birgit Teichmann 03533 62085 71
Beratungszeiten:

Dienstag 10:00 bis 12:00 und 13:00 bis 17:00

Donnerstag 10:00 bis 12:00 und 13:00 bis 16:00
sowie nach telefonischer Vereinbarung
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Regionale
Wirtschaftsforderungs-
gesellschaft
Elbe-Elster mbH

Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster
mbH

Die Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster
mbH unterstutzt die wirtschaftliche Entwicklung der Region und
setzt Schwerpunkte im Bereich Unternehmensbetreuung, Forde-
rung der Beschaftigung und Bildung, Existenzgriindung sowie
Landwirtschaft.

Wir beraten zu Themen wie Ansiedlung, Standortentwicklung,
Fachkraftesicherung, Innovation und Investition. Ziel ist die
Schaffung optimaler Rahmenbedingungen fur die Unternehmen
der Region. Durch die Zusammenarbeit mit zahlreichen Institu-
tionen und Netzwerken werden wichtige Kontakte hergestellt
und gemeinsam Mdglichkeiten zur Starkung der regionalen
Wirtschaft gefunden.

Die Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft ibernimmt im
Landkreis Elbe-Elster zudem den Lotsendienst fur Existenz-
grinder und beteiligt sich an verschiedenen Projekten im Be-
reich Landwirtschaft.

Unsere Bildungsberatung:

Information und Recherche zu Férderungen von Land, Bund und
EU

Beratung zu verschiedenen Weiterbildungsmdglichkeiten
Herstellung von Kontakten/Bildung von Netzwerken
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Unsere Zielgruppen:

Unternehmer oder Unternehmerinnen

Grindungswillige Personen sowie Interessierte an der Unter-
nehmensnachfolge

Qualifizierungssuchende

Kontakt:

Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster mbH
Burgplatz 1

04924 Bad Liebenwerda

E-Mail: info@rwfg-ee.de

www.rwfg-ee.de

Ansprechpartner:

Unternehmensbetreuung: Frau Tilch 035341-497150

Existenzgrindungen: Frau Veik 035341-497145
Landwirtschaft: Frau Minster 035341-497148

Erreichbarkeit:
Montag bis Freitag von 8:00 bis 16:00 Uhr und nach Vereinba-

rung
Beratungstermine nach Absprache
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Regionale
Wirtschaftsforderungs-
gesellschaft
Elbe-Elster mbH

Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster
mbH
Ausbildungsnetzwerk Landwirtschaft Elbe-Elster

Die Regionale Wirtschaftsférderungsgesellschaft Elbe-Elster
mbH unterstitzt die wirtschaftliche Entwicklung der Region und
setzt Schwerpunkte im Bereich Unternehmensbetreuung, Forde-
rung der Beschaftigung und Bildung, Existenzgrindung sowie
Landwirtschaft.

Das Ausbildungsnetzwerk Landwirtschaft besteht seit 2008 und

ist ein freiwilliger Zusammenschluss von Ausbildungsbetrieben

der Landwirtschaft. Die Regionale Wirtschaftsférderungsgesell-
schaft Elbe-Elster mbH ist ein standiger Ansprechpartner flr das
Netzwerk und bernimmt Koordinationsaufgaben.

Im Rahmen des Ausbildungsnetzwerkes werden fir die betrieb-
lichen Azubi der einzelnen Mitgliedsbetriebe gemeinsame Lehr-
unterweisungen durchgefiihrt, Vortrage und Ubungsstunden mit
tiberregional tatigen Spezialisten oder Bildungsfahrten organi-
siert. Die Ausbildungskoordinatorin ist auch Ansprechpartnerin
fur die Azubi bei Problemen mit dem Betrieb oder der Schule
und unterstitzt bei Prifungsvorbereitungen. Das Netzwerk un-
terhdlt Kontakte zu den verschiedenen Berufsschulen, um An-
forderungen der Praxis an die Schulen zu vermitteln oder auch
schulische Probleme zu Kklaren.

Weiterhin kiimmert sich das Netzwerk um die Nachwuchs-
gewinnung in den Berufen Landwirt, Tierwirt und Fachkraft fir
Agrarservice. Bei Ausbildungsmessen und Beratungshérsen
vertritt es mehr als 20 landwirtschaftliche Ausbildungsbetriebe
der Region Elbe-Elster.
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Unsere Bildungsberatung:

e Informationen Uber die Berufsbilder Landwirt , Tierwirt,
Fachkraft Agrarservice und Landwirtschaftshelfer

o Information Uber die Ausbildungsbetriebe des Netzwerkes
Vermittlung von Kontakten

Unsere Zielgruppe:

e Schiler mit Interesse fir landwirtschaftliche Berufe und
deren Eltern

e Jugendliche mit und ohne Ausbildung, die sich fiir eine Ar-
beit in der Landwirtschaft interessieren

Kontakt:

Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster mbH,
Burgplatz 1, 04924 Bad Liebenwerda

Ausbildungsnetzwerk Landwirtschaft Elbe-Elster,
Dorfstrale 48a, 03253 Trebbus

Ansprechpartner:

Sabine Miinster: 035341-497148
E-Mail: sabine.muenster@rwfg-ee.de

Beratungszeiten:

Beratung nach Vereinbarung
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Regionale
Wirtschaftsforderungs-
gesellschaft
Elbe-Elster mbH

Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster
mbH
Lotsendienst:

Die Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster
mbH unterstitzt die wirtschaftliche Entwicklung der Region und
setzt Schwerpunkte im Bereich Unternehmensbetreuung, For-
derung der Beschéftigung und Bildung, Existenzgriindung sowie
Landwirtschaft.

Die regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft ist das regionale
Kompetenzzentrum fiir die Unterstlitzung von Existenz-
grindungen und Unternehmensnachfolgen. Mit dem Lotsen-
dienst hat sich eine anerkannte zentrale und neutrale Anlaufstelle
fir Grindungswillige etabliert.

Wir sind erster Ansprechpartner fur den Schritt in die Selbst-
standigkeit. Wir arbeiten mit einem erweiterungsfahigen Bera-
ternetzwerk zusammen. Die RWFG EE mbH ist akkreditierter
Partner der KfW Mittelstandsbank fiir das Beratungsprogramm
Griindercoaching Deutschland.

Unsere Bildungsberatung:

Wir bieten kostenfreie Hilfe in der Vorgrindungsphase in Form
von Erstberatungen, Assessment-Center und individuelle Bera-
tungsleistungen.
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LOTSENDIENST

Gefordert aus Mitteln des Européischen Sozialfonds

Unsere Zielgruppe:

Grindungswillige Personen sowie Interessierte an der Unter-
nehmensnachfolge

Kontakt:

Regionale Wirtschaftsforderungsgesellschaft Elbe-Elster mbH
Burgplatz 1

04924 Bad Liebenwerda

E-Mail: info@rwfg-ee.de

www.rwfg-ee.de

Ansprechpartner fir den Lotsendienst im Landkreis Elbe-
Elster:

Regina Veik

Burgplatz 1

04924 Bad Liebenwerda
Telefon: 035341-497145
E-Mail: regina.veik@rwfg-ee.de

Erreichbarkeit:
Montag bis Freitag von 8:00 bis 16:00 Uhr und nach Vereinba-

rung
Beratungstermine nach telefonischer Absprache
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SSA Plessa ¥

SSA Plessa
Verein fUr SchweiRausbildung an der Schwarzen Elster e.V.

Wir, das Team der SSA Plessa, sind eine Schweifllausbildungs-
statte. Ausgebildet wird in allen Schweil3verfahren in einzelnen
Modulen, die auf jeden einzelnen Teilnehmer zugeschnitten
werden. Durch die modulare Ausbildung ist ein Einstieg perma-
nent moglich.

Seit vielen Jahren besteht mit den Arbeitgebern der gesamten
Region, den Agenturen und Jobcentren eine sehr gute Zusam-
menarbeit. Auch haben wir mit tberregionalen Arbeitgebern
enge Kontakte. Wir begleiten auch nach der Ausbildung unsere
Teilnehmer weiter im Berufsleben.

Unsere Bildungsberatung:

e Suchen Sie mit uns das Gespréch flr einen gemeinsamen
Weg, um als zukiinftiger Schweifer wieder oder neu Ful3 zu
fassen.

e Jeder hat die Chance, bei uns in einem ca. 4 bis 18-
wdchigen Lehrgang das SchweiRen zu erlernen.

e Die Festlegung der MalRnahmedauer erfolgt nach dem Vor-
schweillen und einem individuellen Beratungsgesprach, um
Ihre Kenntnisse und Fertigkeiten herauszufinden.

e Nach erfolgreichem Abschluss einer Wiederholungspriifung,
einer Fertigungsschulung oder eines Schweilllehrgangs, der
Ihren Fahigkeiten entsprechend den Arbeitsmarkanforde-
rungen angepasst ist, suchen wir mit lhnen gemeinsam einen

Arbeitsplatz.

o Es besteht jederzeit die Moglichkeit, das Schweillen auszu-
probieren.

e  Wir sind zertifiziert durch die DEKRA Certification GmbH
Stuttgart.

e Unsere Teilnehmer erhalten nach positivem Abschluss
TUV-Zertifikate.
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Unsere Zielgruppe:

e Schlosser, SchweilRer mit alten oder abgelaufenen Péssen.

o Alle Arbeitssuchende auch mit abgebrochener Lehrausbil-
dung.

e Neuorientierer oder Quereinsteiger nach erfolgreichem Pro-
beschweilen.

Kontakt:

SSA Plessa

Verein flr Schweillausbildung an der Schwarzen Elster e.V.
Dollinger Strale 26

04928 Plessa

Telefon: 03533-487 664 oder 0162-19 234 22

Fax: 03533-487 664

www.ssa-plessa.de
Ansprechpartner:

Frau Petra Beihser

Herr Lothar Lanick

Telefon: 03533-487 664 und 0162-19 234 22

Fax: 03533-487 664

E-Mail: info@ssa-plessa.de oder
PetriLL@gmx.de

Beratungszeiten:
Montag bis Donnerstag von 10:00 bis 14:00 Uhr
Freitag von 10:00 bis 13:00 Uhr

und nach Terminvereinbarung
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A TUVRheinland®

Genau. Richtig.

TUV Rheinland Akademie GmbH

Seit ihrer Griindung 1990 bietet die TUV Rheinland Akademie
GmbH fur Kunden der Agentur fiir Arbeit, der Jobcenter und
freiwirtschaftlichen Unternehmen ein komplexes Dienst-
leistungsangebot in den Bereichen Beratung, Vermittlung,
Bildung und Betreuung. Als internationaler Dienstleistungs-
konzern kennen wir die Mérkte und beobachten kontinuierlich
deren Entwicklungen. Wir reagieren friihzeitig und flexibel auf
sich abzeichnende Veranderungen sowie Marktchancen.

In dem Trainingscenter Niederlausitz (Standorte in
Lauchhammer Finsterwalde, Elsterwerda, Senftenberg) haben
wir seit tber 20 Jahren ein umfangreiches und tragfahiges
Netzwerk von ortlichen Partnern geschaffen. Durch unsere
Standorterfahrung in der Arbeit mit unterschiedlichen Ziel-
gruppen greifen wir auf langjahrig bestehende Spektren von
Partnern des regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarktes
zuriick. Wir garantieren damit die Qualitat unserer Ausbildungs-
angebote, den Erfolg der Integrationsarbeit und die Effektivitat
unserer Unterstltzungsleistungen bei der gemeinsamen Arbeit
mit Kooperationspartnern.

Wir konnen auf Erfahrungen einer erfolgreichen Zusammen-
arbeit verweisen, da wir bereits in der Vergangenheit durch
Kooperation verschiedene MalRnahmen im Auftrag der Agentur
far Arbeit und Jobcenter durchgefiihrt haben.

Unsere Bildungsberatung:

Durch unsere Aufstellung am Markt als Dienstleister fir die
freie Wirtschaft und die Agentur fur Arbeit sowie die Jobcenter
agieren wir auf beiden Seiten. Einerseits ermdglichen wir Ar-
beitssuchenden einen erfolgreichen Einstieg bzw. Wiederein-
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stieg in die Arbeitswelt, andererseits erstellen wir Anforde-
rungsprofile und helfen bei der Suche nach Arbeitskraften im
Auftrag von Unternehmen.

Dabei spielen die erforderlichen Qualifizierungen zur Aufnahme
einer sozialversicherungspflichtigen Tétigkeit eine herausra-
gende Rolle.

Unsere Zielgruppe:

Arbeitsuchende und Beschaftigte (altersunabhéngig), die fiir den
Arbeitsmarkt neues Fachwissen erwerben oder ihre Kenntnisse
erweitern und ausbauen wollen

Kontakt:

TUV Rheinland Akademie GmbH mit Trainingscentern in:
03238 Finsterwalde, An der Schraube 26

04910 Elsterwerda, Frauenhorststrale 1

01979 Lauchhammer, Ernst-Schneller-Str.3

www.tuv.com/akademie-lauchhammer
www.tuv.com/akademie-finsterwalde

Ansprechpartner:

Silvia.Jokiel

Telefon: 03574-781917

Fax: 03574-781923

E-Mail: Silvia.Jokiel@de.tuv.com

Beratungszeiten:

Montag bis Freitag: 7:30 Uhr bis 15:00 Uhr
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vhs' ) Kreisvolkshochschule
‘®s® Elbe-Elster

Die Kreisvolkshochschule Elbe-Elster (KVHS EE) ist die
kommunale Weiterbildungseinrichtung des Landkreises Elbe-
Elster. Flachendeckend und biirgernah bietet sie in den Regio-
nalstellen Herzberg, Finsterwalde und Elsterwerda sowie an
weiteren Unterrichtsorten ein thematisch breit gefachertes Wei-
terbildungsangebot fur Erwachsene in folgenden Bereichen an:
Gesellschaft, Politik und Umwelt,

Kultur und Gestalten,

Gesundheit,

Sprachen,

Arbeit, Beruf und EDV,

Integration, Grundbildung und Schulabschlisse.

Die Angebote in der Alphabetisierung und Grundbildung sowie
zum Nachholen von Schulabschlissen auf dem Zweiten Bil-
dungsweg eréffnen auch bildungsbenachteiligten Zielgruppen
eine zweite Chance. Weiterhin arbeitet die KVHS EE als Trager
fur Integrationskurse. Innerhalb der beruflichen Weiterbildung
bietet die Regionalstelle fiir Bildung im Agrarbereich (RBA)
spezifische Aus- und Fortbildungsangebote fiir die Landwirte
der Region an.

Unsere Bildungsberatung:

Kundenorientierung und bedarfsgerechte Weiterbildungsbera-

tung fir die Lernenden sowie fir Unternehmen und Organisatio-

nen sind selbstverstandlich flr die Arbeit der KVHS EE. Kom-

petente Beratung hilft jedem dabei, das personlich passende

Bildungsangebot zu finden.

Die Kreisvolkshochschule Elbe-Elster ist eine anerkannte Be-

ratungsstelle fur die Bildungspramie. Weitere Informationen

zur Bildungsprémie finden Sie ab Seite 105.

Zielgruppen:

e Burgerinnen und Biirger, die sich persdnlich und beruflich
weiterentwickeln wollen,
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Do you speak english?

Parlez—vous francais
N a -

%02
usted esY’G“o\'

J Habla

Burgerinnen und Birger, die sich mit Gleichgesinnten sinn-
voller Freizeitgestaltung widmen wollen,
e junge Erwachsene, die ihren Schulabschluss nachholen wol-

len,

e Zugewanderte, die Deutsch lernen und in Deutschland leben
wollen,

e Unternehmen und Institutionen, die ihre Mitarbeiter schulen
wollen,

e Seniorinnen und Senioren, die ihrem Alter entsprechend
Bildungs- und Freizeitgestaltung konsumieren wollen.

Kontakt:

Kreisvolkshochschule Elbe-Elster
www.lkee.de/kreisvolkshochschule

Geschaftsstelle Herzberg

Anhalter Str. 7, 04916 Herzberg/Elster

Telefon: 03535-46 5301, Fax: 03535-46 5303,

E-Mail: vhs.hz@lkee.de

Regionalstelle Finsterwalde

Tuchmacher Str. 22, 03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-717-6100, Fax: 03535-46 9529,

E-Mail: vhs.fi@lkee.de

Regionalstelle Elsterwerda

Schlossplatz 1a, 04910 Elsterwerda

Telefon: 03533-620 8521 oder -8520, Fax: 03533-620 8522,
E-Mail: vhs.eda@Ikee.de

Regionalstelle fur Bildung im Agrarbereich (RBA) Sid
Anhalter Str. 7, 04916 Herzberg

Telefon: 03535-46 5307, Fax: 03535-46 5303,

E-Mail: rba@Ikee.de

Sprechzeiten:

Dienstag 9:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 17:00 Uhr

Donnerstag 9:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 16:00 Uhr
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WBS TRAINING AG

WBS TRAINING AG - lhr zuverlassiger Partner in der
Weiterbildung

Die WBS TRAINING AG ist seit mehr als 30 Jahren im Weiter-
bildungs- und Trainingsmarkt aktiv und bietet Interessierten an
bundesweit tber 130 Standorten effiziente und arbeitsmarktrele-
vante Weiterbildungen an. VVon berufsbegleitenden Abendsemi-
naren und Aufstiegsfortbildungen Gber individuelle berufliche
Qualifizierungen bis zur Vollzeit-Umschulung! Auch die indivi-
duellen Mdglichkeiten der Weiterbildungen und die Lernformen
sind vielfaltig, denn neben dem klassischen Prasenzunterricht
bieten wir Live-Unterricht (iber das innovative WBS LernNetz
Live®. Klarer Vorteil: Viele Kurse bei der WBS kénnen garan-
tiert starten. Dabei erstreckt sich unser Schulungsangebot tber
viele Themen — von Alternativen und Erneuerbaren Energien
uber IT, SAP®, Kaufménnisches, Personal und Management bis
hin zu Medien, Handel, Vertrieb und Verkauf sowie Gesundheit,
Pflege und Padagogik.

Unsere Bildungsberatung:

Fur eine ausfiuhrliche, individuelle Beratung der Interessenten
durch fachlich qualifizierte und geschulte WBS-Mitarbeiter
nehmen wir uns viel Zeit. Es liegt uns am Herzen fur jeden Kun-
den die richtige Qualifizierung zu finden.

Dazu flhren wir personliche Gespréche durch, in denen wir ge-
meinsam mit dem Kunden ein detailliertes Qualifikationsprofil
erstellen. Unterstiitzend sorgen Fach- und Kenntnistests fir aus-
sagefahige Ergebnisse und liefern wertvolle Prognosen im Hin-
blick auf das angestrebte Lern- bzw. Berufsziel. Unter zusatzli-
cher Einbeziehung des regionalen Bedarfs kdnnen wir so eine
zufriedenstellende, vielversprechende Angebotsgestaltung vor-
nehmen.
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Unsere Zielgruppe:

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht jedem Interessierten die
Maoglichkeit zu bieten, das eigene Kompetenzprofil fir den Ar-
beitsmarkt zu schérfen und die Karrierechancen damit zu verbes-
sern.

Ob Arbeitsuchende, Berufswechsler oder -riickkehrer aber auch
fur Firmen und Berufstétige - WBS TRAINING AG ertffnet mit
den vielféltigen Qualifizierungsangeboten neue Perspektiven
und Chancen.

Kontakt:

WBS TRAINING AG

RoRmarkt 12

04924 Bad Liebenwerda

Telefon: 035341-472003
www.whbstraining.de/weiterbildung-bad-liebenwerda

Ansprechpartner:

Sebastian Richter
Referent Berufliche Bildung

Unsere Beratungszeiten:
Wir stehen lhnen von Montag bis Freitag zwischen 8:00 und

16:00 Uhr zur Verfligung.
Bitte vereinbaren Sie vorab einen Termin mit uns.
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IEI Wirtschaftsentwicklungs- und

Qualifizierungsgesellschaft mbH

Wirtschaftsentwicklungs- und Qualifizierungsgesellschaft
mbH

Die WEQUA GmbH ist in folgenden Geschaftsfeldern tatig:
e Aus- und Weiterbildung/Projektmanagement
Wirtschaftsentwicklung und Arbeitsférderung
Arbeitsvermittlung

Kultur und Tourismus

Hotel- und Gaststatte

Aufgrund der Erfahrungen aus ihrer bisherigen Arbeit hat die

WEQUA GmbH folgendes Kompetenzprofil:

e Projektentwicklung und -durchfiihrung von regionalen, nati-
onalen und européischen Programmen

e Entwicklung, Umsetzung und Evaluation bedarfsgerechter,

unternehmensnaher Qualifizierungs- und Ausbildungsmo-

dule, Personalentwicklungskonzepte fir KMU

Ausbildungs- und Arbeitsplatzentwicklung in der Region

Existenzgriindungen im Rahmen des Lotsendienstes

Bestandssicherung von KMU und Kleinstunternehmen

Umsetzung von Transfergesellschaften

Durchfiihrung von aulRerbetrieblicher Erstausbildung, Be-

nachteiligtenausbildung

e Internationaler Jugendaustausch

Unsere Bildungsberatung:

Kompetente Mitarbeiter der WEQUA GmbH beraten Sie zu den
angestrebten Weiterbildungszielen und den damit verbundenen
Anforderungen. Dariiber hinaus prifen die Mitarbeiter die Mog-
lichkeit einer Forderung der Qualifizierung und unterstiitzen bei
der Antragstellung.

Die aktuellen Bildungsangebote kénnen unter www.wequa.de
abgerufen werden.

Die Beratung erfolgt unter den unten angegebenen Kontaktdaten.
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Unsere Zielgruppen:

Die Zielgruppen leiten sich ab aus den jeweiligen Projekten in

den 0.g. Geschaftsfeldern der WEQUA GmbH. Dazu gehoren:

o Beschaftigte in Unternehmen (Fach- und Fuhrungskréfte,
Berufsstarter, an- und ungelernte Beschaftigte)

o Erwerbsfahige Arbeitslose

e Jugendliche mit besonderem Forderbedarf

Kontakt:

WEQUA GmbH

Geschéftsfiihrer Dr. Bernd Rehahn
Am Werk 8

01979 Lauchhammer

Telefon: 03574-4676 2781

Fax: 03574-4676 2782

E-Mail: info@wequa.de

www.wequa.de

Ansprechpartner:

Christiane Worrack

Telefon: 03574-4676 2017

Fax: 03574-4676 2117

E-Mail: worrack@wequa.de

Beratungszeiten:

Montag bis Donnerstag von 8:00 bis 16:00 Uhr
Freitag von 8:00 bis 12:00 Uhr

und nach Vereinbarung
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ZukunftsAgentur Brandenburg GmbH

ZAB Arbeit

Regionalbiro fur Fachkréftesicherung Stid-Brandenburg

Ihr Partner fir Fachkrafte, Arbeit und Qualifizierung.

Das Regionalburo fir Fachkraftesicherung Sud-Brandenburg
berat Unternehmen, Kommunen, Bildungstrager und Beschaf-
tigte zu ihren Potenzialen, Perspektiven und zur Inanspruch-
nahme von Fordermitteln zur Fachkréftesicherung. Daruiber hin-
aus informiert das Regionalbdiro fur Fachkréftesicherung tber
die demografisch bedingte Entwicklung in der Region.

Unser Angebot fur Sie:

Ihr Regionalbiiro fur Fachkréftesicherung Siid-Brandenburg
unterstitzt Unternehmen und Beschaftigte umfassend bei der
strategischen Personalentwicklung, insbesondere tber die Kom-
petenzentwicklung durch Aus- und Weiterbildung, durch Wis-
senstransfer, betriebliche Kooperationen und durch die Beratung
zu relevanten Fordermdglichkeiten.

Orientierungsberatung zur strategischen Personalent-
wicklung
Unterstiltzung bei der Inanspruchnahme von Fordermég-
lichkeiten im Rahmen der Weiterbildungsrichtlinie:
Bildungsscheck Brandenburg: Férderung von Bildungs-
malnahmen zur individuellen arbeitsplatzunabhéngigen be-
ruflichen Weiterbildung mit einem Zuschuss von 70% fur
sv-pflichtig Beschaftigte mit Hauptwohnsitz in Brandenburg
Betriebliche Weiterbildung: Férderung der betrieblichen
Weiterbildung auf Grundlage betrieblicher Qualifizierungs-
bedarfe von bis zu maximal 70% pro Teilnehmer/-in und
Jahr fir kleine und mittlere Unternehmen im Land Branden-
burg
Forderung der Verbundausbildung: Hinweis zur betrieb-
lichen Ausbildungsférderung und Starkung der betrieblichen
Ausbildungsbasis
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e Brandenburg-Stipendium: Férderung der Beschéftigung
von Werkstudierenden in Unternehmen und von Studieren-
den zur Erstellung von Abschlussarbeiten

Unsere Zielgruppe:

o Kileine und mittlere Unternehmen (KMU)
o Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
e Regionale Partner und Akteure

Kontakt:

ZukunftsAgentur Brandenburg GmbH, ZAB Arbeit
Regionalbiro fur Fachkréftesicherung Stid-Brandenburg
Uferstrale 1

03046 Cottbus

www.zab-brandenburg.de

www.zab-arbeit.de
www.fachkraefteportal-brandenburg.de

Ansprechpartner:

Katja Bolz, Claudia Schielei

Telefon: 0355-78422 16/17

Fax: 0355-78422 11

E-Mail: RB_Cottbus@zab-brandenburg.de

Beratungszeiten:
telefonische Terminvereinbarung erforderlich

N Das Projekt ,,Regionalbiiros fiir Fachkréftesicherung*
- \ wird durch das Ministerium fur Arbeit, Soziales,
s TS ?ANDENBURG Frauen und Familie aus Mitteln des Europaischen
Européischer Soziallonds . oo s, Sozialfonds und des Landes Brandenburg gefordert.
4 ol Européischer Sozialfonds — Investition in Ihre  Zu-
kunft
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Informationen zu anderen Beratungsanléassen

Beratungen fur Eltern

ERZIEHUNGS- UND FAMILIENBERATUNGSSTELLE

DES DIAKONISCHEN WERKES ELBE-ELSTER E.V.

Kinder, Jugendliche und Eltern bekommen bei der Klarung und

BewiltBigung individueller und familiarer Probleme Unterstit-

zung und Beratung:

e Dei Erziehungsfragen und Erziehungsschwierigkeiten,

e Dbei familidren Konflikten u.a. durch den Einsatz von Media-
tion,

e bei Fragen im Umgang mit Kindern bei Trennung und
Scheidung,

e Dbei Verhaltens- und Entwicklungsauffalligkeiten,

e bei Schul- und Lernproblemen,

e Dbei der Bewadltigung von Krisen.

Kontakt:

Erziehungs- und Familienberatungsstelle des Diakonischen
Werkes e.V.

Packhofstrafe 2

04910 Elsterwerda

Telefon: 03533-489548

Beratungszeiten:

Montag und Mittwoch  9:00 Uhr bis 17:00 Uhr,
Dienstag und Donnerstag 9:00 Uhr bis 12:00 Uhr

oder nach Vereinbarung

NETZWERK ,,GESUNDE KINDER*

Das ,,Netzwerk Gesunde Kinder* bietet jun-

gen Familien eine kostenlose Unterstiitzung \\\\!,(,’
fur die gesunde Entwicklung ihrer Kinder an. 7
Ehrenamtlich geschulte Paten begleiten Eltern )
von der Schwangerschaft bis zum 3. Lebens- g&“,m‘) 4
jahr der Kinder. Sie vermitteln aktuelle The- q(MM,
men aus medizinischen, padagogischen und S Ele-Elster
sozialen Fachbereichen und informieren zu

Beratungs- und Hilfsmoglichkeiten.

7S
Netzwerk /“\\\;'
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Informationen zu anderen Beratungsanlassen

Das Netzwerk bietet zudem kostenlose Familienbildungsangebo-
te und Familienveranstaltungen im Rahmen von Familienstamm-
tischen und der Elternakademie.

Kontakt:

Elbe-Elster Netzwerk ,,Gesunde Kinder*
c/o Elbe-Elster Klinikum GmbH
Projektkoordinatorin Sandra Wokdck
Alte Prettiner StralRe

04916 Herzberg

Telefon: 03535-491271

E-Mail: gesunde-kinder@Ikee.de

Beratung zu Fragen der Pflege (@0 ke

.
PFLEGESTUTZPUNKT HERZBERG i oo e

Der Pflegestiitzpunkt Herzberg ist eine neutrale Beratungsstelle
flr Ratsuchende des gesamten Landkreises Elbe-Elster, die In-
formationen aus einer Hand rund um das komplexe Thema Pfle-
ge bendtigen.

Die Mitarbeiterinnen des Pflegestitzpunktes beraten grundsétz-
lich zu den Leistungen der Pflege- und Krankenversicherung, zu
mdglichen Sozialleistungen und zu sozialrechtlichen Fragen
einschliellich der Unterstltzung bei Antrags- und Wider-
spruchsverfahren, ebenso wie zu wichtigen medizinischen und
pflegerischen Angeboten im Landkreis Elbe-Elster, allen Mog-
lichkeiten der ambulanten und stationaren Versorgung im Pfle-
gefall, Mainahmen barrierefreier Wohnraumanpassung, VVorsor-
gevollmacht, Patientenverfligung, Betreuungsrecht.

Sie haben die Mdglichkeit sich kostenlos, unabhéngig und um-
fassend beraten zu lassen.

Auf Wunsch erfolgen die Beratungen auch in der Hauslichkeit.

Kontakt:

Pflegestitzpunkt Herzberg/Elster

Pflegeberatung: Christel Drayling: 03535-24 7875
Sozialberatung: Elisabeth David: 03535-46 2665
Fax: 03535-46 1266
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Ludwig-Jahn-Str. 2

04916 Herzberg
www.lkee-barrierefrei.de/pflegestuetzpunkt
E-Mail: pflegestuetzpunkt@Ikee.de

Beratungszeiten:

Pflegestitzpunkt Herzberg:

Dienstag 9:00 Uhr bis 12:00 Uhr und 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Donnerstag 9:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Aulensprechstunden:

Doberlug-Kirchhain im Rathaus:

Jeden 1. Dienstag im Monat 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Elsterwerda im Rathaus:

Jeden 2. und 4. Dienstag im Monat 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Bad Liebenwerda im Rathaus:

Jeden 3. Dienstag im Monat 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr
Finsterwalde im Rathaus:

Jeden 2. und 4. Donnerstag im Monat 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr

DIAKONIESTATION DOBERLUG-KIRCHHAIN
GGMBH

Beratungen zur Hduslichen Pflege:

Beratungsbesuche nach 837 SGB Xl
Ehrenamtsvermittlung

Seniorenkreis

Haltestelle Demenz

Kontakt:

Frau Hapich, Frau Sarwasch, Frau Prautzsch, Frau Muller
Bahnhofsallee 20

03235 Doberlug-Kirchhain

Telefon: 035322-2958 oder 035322-59324

Fax: 035322-59326
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Beratung und Behandlung fur suchtkranke
Menschen

AUSWEG GGMBH

Frau J&hnisch, Frau Endtricht, Frau Thinius, Frau Roch

Beratungs- und Behandlungsstelle fiir Suchtkranke (BBS)

Slidring 20

04924 Bad Liebenwerda

Telefon: 035341-10475, Fax: 035341-10474

Sprechzeiten:

Montag 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Donnerstag ~ 13:00 Uhr bis 17:00 Uhr oder nach Vereinba-
rung

Frau Hahn, Frau Thinius

GroRe Ringstralie 4

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-719244
Sprechzeiten:

Dienstag 10:30 Uhr bis 17:00 Uhr,
Mittwoch  8:00 Uhr bis 14:30 Uhr,
Donnerstag 11:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Frau Endtricht

Hauptstrale 12

04910 Elsterwerda

Telefon: 03533-487519
Sprechzeiten:

Dienstag 13:00 Uhr bis 18:00 Uhr

LANDKREIS ELBE-ELSTER GESUNDHEITSAMT
Beratung und Hilfe fiir Menschen mit Suchterkrankungen, seeli-
schen und psychischen Problemen. Angesprochen werden Be-
troffene, deren Angehorige und Bezugspersonen. Die Beratun-
gen sind kostenlos und vertraulich. Ziele sind u. a. die rechtzei-
tige Erkennung von Krankheiten, Vermittlung/Beratung zu ent-
sprechender Hilfe/Versorgung (ambulant oder stationar) sowie
die Vermittlung zu Selbsthilfegruppen.
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Unter dem Aspekt ,,Hilfe zur Selbsthilfe unterstiitzen die Mit-
arbeiter bei sozialen und behdrdlichen Angelegenheiten und
fhren im Notfall auch Krisenintervention durch.

Kontakt:

Frau Steinbach
Grochwitzer Strale 20
04916 Herzberg
Telefon: 03535-46 3108

Frau Winkler

Dienstag, Mittwoch und Freitag
03535-46 3107

Montags und Donnerstag:

Kirchhainer Str. 38a, 03238 Finsterwalde
Telefon: 03531-502 6455

Dienstag und Donnerstag:

Riesaer Str. 19, 04924 Bad Liebenwerda
Telefon: 035341-97 8703

SUCHTHILFE E.V.

Beratungs- und Behandlungsstelle fir Suchtkranke (BBS), Bera-
tung zu allen Suchtarten z.B. Drogen-, Medikamenten-, Spiel-
sucht; ambulante Nachsorge; Fachliche Vorbereitung auf die
Medizinisch-Psychologische Untersuchung (MPU); Beratung fir
Suchtkranke und deren Angehérige, Hilfeleistung auf dem Weg
zur stationdren Behandlung, Praventionsarbeit; Motivationsge-
sprache in stationdaren Einrichtungen z.B. im Krankenhaus.

Kontakt:

Herr Muller

Schlof3straRe 6b

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-501212

Sprechzeiten: Dienstag  8:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 17:00
Uhr, Donnerstag  8:00 bis 12:00 Uhr und 13:00 bis 16:00 Uhr
oder nach Vereinbarung
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Beratung fur Kriminalitatsopfer

WEISSER RING

Der WEISSE RING hilft Kriminalitatsopfern und ihren Angeho-
rigen auf vielfaltige Weise: quer durch alle Deliktsbereiche —
von Handtaschendiebstahl bis hin zu h&uslicher Gewalt oder
Stalking.

Die Hilfeleistungen reichen von menschlichem Beistand und
personlicher Betreuung Uber die Begleitung zu Terminen bei
Polizei, Staatsanwaltschaft und Gericht, der Gewéhrung von
Rechtsschutz bis hin zu finanziellen Unterstiitzungen von tatbe-
dingten Notlagen.

Kontakt:

Frau Ziegner-Zschiedrich
Telefon: 03531-609144
oder kostenfrei: 116 006
Fax: 03531-608240

Beratungsstelle flr Schwangere und Familien
inkl. Schwangerschaftskonfliktberatung

DIAKONIESTATION DOBERLUG-KIRCHHAIN
GGMBH

Hilfe bei Fragen zu Rechtsanspriichen fiir Mutter und Kind,
ebenso bei Fragen zu finanziellen Hilfen und rechtlichen Fragen.
Schwangerschaftskonfliktberatung: In einer vertrauensvollen
Atmosphare (auf Wunsch auch anonym) werden Sie bei der
Losungsfindung unterstutzt und begleitet. Auf Wunsch wird
Ihnen die stattgefundene Beratung geméal 8218 und §219 STGB
und 85 SchKG bestétigt. Sie werden Uber die Rechtslage und die
Madglichkeiten eines Schwangerschaftsabbruchs informiert und
erhalten Informationen zur Fortfihrung der Schwangerschaft.
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Kontakt:

Frau Prautzsch

04916 Herzberg

Magisterstralie 6

Telefon: 03535-21221
Sprechzeiten:

Dienstag 11:00 Uhr bis 17:00 Uhr,
Donnerstag 9:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Frau Haupt

03238 Finsterwalde

Friedensstr. 23

Telefon: 03531-709727
Sprechzeiten:

Montag 9:00 Uhr bis 15:00 Uhr,
Mittwoch  11:00 Uhr bis 17:00 Uhr

LANDKREIS ELBE-ELSTER GESUNDHEITSAMT

Die Familien- und Schwangerenkonfliktberatungsstellen des
Landkreises leisten Beratung und Unterstiitzung bei Antrdagen.
Als anerkannte Beratungsstelle zur Schwangerschaftskonfliktbe-
ratung nach 8 218 sind alle Beratungen streng vertraulich und
kostenlos. Sie erhalten dort Informationen zum Mutterschutz,
sozialen Hilfen und Rechtsanspriichen sowie bei finanziellen
Problemen. Die Beratungen kdnnen auf Wunsch anonym blei-
ben.

Kontakt:

Grochwitzer Str. 20
04916 Herzberg
Telefon: 035341-978713

Gesundheitsamt Bad Liebenwerda
Riesaer Str. 19

04914 Bad Liebenwerda

Telefon: 035341-978713
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Gesundheitsamt Finsterwalde
Kirchhainer Str. 38a

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-5026461

Familienentlastender Dienst

LEBENSHILFE FINSTERWALDE E.V.

Allgemeine Beratungsangebote fur Menschen mit Behinderung
und deren Angehorige, Einzel- oder Gruppenbetreuung, Wo-
chenendfahrten, Ferienfreizeiten fur Menschen mit Behinderung.

Kontakt:

Frau Marika Karden, Leiterin FED
Eppelborner Ecke 12

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-6077447

www. lebenshilfe-finsterwalde.de

INTAWO GEMEINNUTZIGE GMBH

Allgemeine Beratungsangebote fur Behinderte und deren Ange-
horige, Fahr- und Begleitdienst fir behinderte Menschen, indivi-
duelle Einzelfallbetreuung von behinderten Menschen, Freizeit-
und Ferienangebote und Betreuung flir behinderte Menschen,
Pflegedienst.

Kontakt:

Frau Mund, Frau Kachel

Rosa-Luxemburg-Stralie 40

04916 Herzberg

Telefon: 03535-247339

Sprechzeiten:

Freitag 9:00 Uhr bis 12:00 Uhr und nach Vereinbarung
www.intawo.de
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Fruhforder- und Beratungsstellen

LEBENSHILFE FINSTERWALDE E. V.
INTERDISZIPLINARE FRUHFORDER- UND BERA-
TUNGSSTELLE DES LEBENSHILFE FINSTERWALDE
E.V.

RegelméRige und altersgerechte Angebote zur Entwicklungs-
forderung lhres Kindes im Alter von null bis zum Schuleintritt in
Spielsituationen sowie Anleitung und Beratung der Eltern. Sie
werden beraten, wenn Ihr Kind nicht sinnvoll allein oder mit
anderen spielt, sich nicht ausdauernd beschaftigt, die Umwelt
nicht Uber seine Sinne (hdren, riechen, sehen, tasten) wahr-
nimmt, nicht spricht bzw. es fur Sie oder andere unversténdlich
ist, nicht aufmerksam zuhort, vertrdumt oder zappelig ist, Nor-
men und Regeln nicht einhdlt, nicht Uber Bewegungsfertigkeiten,
wie hilipfen, rennen, springen, balancieren verfiigt.

Kontakt:

Frau Katrin Schilzke, Leiterin der IFFB
Eppelborner Ecke 12

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-6077422

Torgauer Strafle 68-70
04916 Herzberg/Elster
Telefon: 03535-2271

Beratungszeiten:
Sprechzeiten Finsterwalde:
Donnerstag 13:00 Uhr bis 17:00 Uhr
oder nach Vereinbarung
Sprechzeiten Nebenstelle Herzberg:
Dienstag 13:00Uhr bis 17:00 Uhr
oder nach Vereinbarung
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Integrationsfachdienst

LEBENSHILFE FINSTERWALDE E. V.

Unterstiitzung, Beratung und Begleitung von Menschen mit Be-
hinderung im Bereich Arbeit. Beratung von Arbeitgebern, Per-
sonal- und Betriebsraten bzw. Schwerbehindertenvertretungen.

Kontakt:

Frau Tanneberger

Eppelborner Ecke 12

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-6077475
Sprechzeiten:

Dienstag 13:00 Uhr bis 18:00 Uhr,
Donnerstag 8:00 Uhr bis 11:00 Uhr
www. lebenshilfe-finsterwalde.de

Migrantenarbeit

DEUTSCHES ROTES KREUZ KREISVERBAND ELBE-
ELSTER-NORD E. V.
Migrantenarbeit, Familienzusammenfuhrung, Nachforschungen

Kontakt:

Frau Heike Miiller
Grenzstralle 19
03238 Finsterwalde
Telefon: 03531-8517

Sprechzeiten:

Montag bis Freitag ~ 7:00 Uhr bis 15:30 Uhr,
Dienstag  7:00 Uhr bis 17:00 Uhr
www.drk-elbe-elster-nord.de

Frau Kanter

Nixweg 1

04916 Herzberg
Telefon: 03535-40350
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Sprechzeiten:
Montag bis Freitag 8:00 Uhr bis 16:00 Uhr

DIAKONISCHES WERK ELBE-ELSTER E.V.
Die Aussiedlerberatung: Beratung von Spataussiedlern und
Fluchtlingen.

Kontakt:

Herr Fietz

FriedensstraBe 23

03238 Finsterwalde

Telefon: 03531-30015
Sprechzeiten:

Dienstag 9:00 Uhr bis 17:00 Uhr,
Donnerstag 9:00 bis 15:00 Uhr

Magisterstrale 4

04916 Herzberg

Telefon: 03531-30015
Sprechzeiten:

Mittwoch  9:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Sozial- und Schuldnerberatung

ARBEITSLOSEN-SERVICE EINRICHTUNG
Beratungsstelle fur Uberschuldete, Regulierung von Schulden.

Kontakt:

Frau Farst

Lugstrale 3

04916 Herzberg

Telefon: 03535-245800

Sprechzeiten:

Mittwoch und Donnerstag 9:00 Uhr bis 15:00 Uhr,
Telefonische Absprache erwiinscht
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AWO-KONTAKT UND BERATUNGSSTELLE FUR
WOHNUNGSLOSE UND VON WOHNUNGSLOSIGKEIT
BEDROHTE PERSONEN

Beratung bei Wohnungslosigkeit, bei unzumutbaren Wohnver-
héltnissen, Vermittlung in Wohnheime, Hilfe bei Amter- und
Behordenangelegenheiten, Vermittlung zwischen Mieter und
Vermieter.

Kontakt:

Frau Lehmann
Grabenstralte 3

03238 Finsterwalde
Telefon: 03531-704716

Sprechzeiten:
Montag, Dienstag, Donnerstag 8:00 Uhr bis 12:00 Uhr und
13:00 Uhr bis 14:30 Uhr
AuRensprechstunden Stadtarchiv, Hufen 21a, Falkenberg:
jeden 1. und 3. Freitag im Monat

DIAKONIESTATION DOBERLUG-KIRCHHAIN
GGMBH

Lebens- und Konfliktberatung, Beratung zu verschiedenen Sozi-
alleistungen, Beratung zu Fragen der Kranken- und Pflegeversi-
cherung, Schwerbehindertenrecht, Unterhalt, Beratung und Be-
gleitung zu MalRnahmen der Wohnraumanpassung fur altere und
behinderte Menschen.

Kontakt:

Frau Prautzsch
Bahnhofsallee 20

03253 Doberlug-Kirchhain
Telefon: 035322-59324
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SOZIALE INITIATIVE NIEDERLAUSITZ E.V. (SINE.V.)
SIN e.V. ist eine anerkannte Schuldner- und =
Insolvenzberatungsstelle und fuhrt seit vielen ~_ § SI N
Jahren Praventionsprojekte (Schuldenpraven-

tion) und Projekte zur Vermittlung von Finanzkompetenzen an
Schulen und Bildungstragern durch.

Die Beratung umfasst verschiedene Schwerpunkthemen zur
Vermittlung von Finanz- und Lebenskompetenzen, der Schul-
denprévention, die individuell als Einzelveranstaltungen, Pro-
jekttage und/oder aus mehrtagigen Veranstaltungen bestehen
konnen.

Kontakt:

Soziale Initiative Niederlausitz e.V.

Reik Burkhart, E-Mail:

Schmellwitzer Str. 30

03044 Cottbus

Telefon: 0355-4887110

Fax: 0355-4887112

oder gebuhrenfrei: 0800-4887110

E-Mail: kontakt@sin-ev.de und r.burkhart@sin-ev.de
www.sin-ev.de

An der Schraube 26
03238 Finsterwalde
Telefon:; 03531-7173179

Sozialpsychiatrischer Dienst

LANDKREIS ELBE-ELSTER GESUNDHEITSAMT

Hilfe fir Menschen mit seelischen und Suchtproblemen und fiir
deren Angehorige. Hilfe fir Menschen mit korperlicher Behin-
derung, Vermittlung in ambulante und/oder stationdare Behand-
lung, Betreuung wahrend und nach einem Klinikaufenthalt. Un-
terstlitzung in sozialen Angelegenheiten (Antragstellung, Behor-
dengénge), aufsuchender Dienst zu Hause, AIDS-Beratung (in
Finsterwalde und Herzberg, incl. kostenloser Test ), Beratung
bei Mobbing, Stalking u.a.
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Kontakt:

Frau Steinbach
Grochwitzer Stral3e 20
04916 Herzberg
Telefon: 03535-46 3108

Frau Winkler

Dienstag, Mittwoch und Freitag
03535-46 3107

Montags und Donnerstag:

Kirchhainer Str. 38a, 03238 Finsterwalde
Telefon: 03531-502 6455

Dienstag und Donnerstag:
Riesaer Str. 19, 04924 Bad Liebenwerda
Telefon: 035341-97 8703

TATIGE GEMEINSCHAFT E.V.

Beratungsstelle fur Menschen, die seelische Probleme haben, die
Unterstitzung in einer Lebenskrise wiinschen, die an einer Psy-
chose erkrankt sind oder waren, die sich einsam fiihlen und Kon-
takt zu anderen Menschen suchen, die in psychiatrischer Be-
handlung sind oder waren, die Angehorige eines psychisch
Kranken sind.

Fur Menschen, bei denen Alkohol- und Drogenprobleme im
Vordergrund stehen, ist die Kontakt- und Beratungsstelle nicht
geeignet.

Kontakt:

Leitung Geschéftsfuhrung Verwaltung
SchloRackerstr. 5

04924 Bad Liebenwerda

Telefon: 035341-6470
Fax:035341-64712

E-Mail: info@taetige-gemeinschaft.de
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Berufsausbildungsbeihilfe BAB

Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) wird wahrend einer Be-
rufsausbildung sowie wahrend einer berufsvorbereitenden
Bildungsmaflnahme einschlieBlich der Vorbereitung auf den
nachtraglichen Erwerb des Hauptschulabschlusses oder ei-
nes gleichwertigen Schulabschlusses geleistet. Auszubildende
erhalten Berufsausbildungsbeihilfe, wenn sie wahrend der
Berufsausbildung nicht bei den Eltern wohnen.

Voraussetzungen  Berufsausbildungsbeihilfe wird auf Antrag

fr die Forderung erbracht. Der Antrag ist bei der Agentur fur
Arbeit zu stellen, in deren Bezirk der Auszu-
bildende seinen Wohnsitz oder gewthnlichen
Aufenthalt hat. Wird Berufsausbildungsbeihilfe
erst nach Beginn der Berufsausbildung oder
der berufsvorbereitenden MalRnahme beantragt,
wird sie riickwirkend langstens vom Beginn
des Monats an geleistet, in dem die Leistungen
beantragt worden sind.
Fur behinderte Menschen gelten besondere
Regelungen.

Art und Hohe der  Gezahlt wird fur die Dauer der Berufsausbil-
Forderung dung. Wichtig ist dabei, dass der Antrag recht-

zeitig, am besten vor Beginn der Berufsausbil-
dung, bei der Berufsberatung der Agentur fur
Avrbeit gestellt wird. Wird die BAB nach Be-
ginn der Berufsausbildung beantragt, wird sie
rickwirkend langstens vom Beginn des Monats
an geleistet, in dem die Leistung beantragt
worden ist.

Zielgruppe Auszubildende erhalten BAB, wenn sie wéh-
rend der Berufsausbildung nicht bei den Eltern
wohnen koénnen, weil der Ausbildungsbetrieb
vom Elternhaus zu weit entfernt ist.
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Sind Auszubildende (ber 18 Jahre alt oder
verheiratet bzw. in einer Lebenspartnerschaft
verbunden (oder waren dies) oder haben min-
destens ein Kind, kénnen sie auch BAB erhal-
ten, wenn sie in erreichbarer Nahe zum Eltern-
haus leben.

Kontakt Agentur fur Arbeit,
Geschaftsstelle Herzberg, Uebigauer Stralie 1a,
04916 Herzberg
www.arbeitsagentur.de
Telefon: 0800-4 555500 (Servicetelefon flr
alle Geschéftsstellen, geblhrenfrei)

Geschaftsstelle Bad Liebenwerda, Berliner
StraRe 13A, 04924 Bad Liebenwerda

Geschaftsstelle Finsterwalde, An der Schraube
26, 03238 Finsterwalde

Jobcenter Elbe-Elster, Lugstrale 4,
04916 Herzberg

Telefon: 03535-485590

Fax: 03535-485222,
www.lkee.de/lkee/AbisZ/Jobcenter

Geschéftsstelle Finsterwalde:
Telefon: 03531-607590
Geschéftsstelle Bad Liebenwerda:
Telefon: 035341-40590

Quelle http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/
BuergerinnenUndBuer-
ger/Ausbildung/FinanzielleHilfen/Berufsausbil
dungsbeihilfe/index.htm

http://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/we
b/wem/idc/groups/public/documents/webdatei/
mdaw/mdk1/~edisp/16019022dstbai378655.pdf
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Bildungsgutschein

Wenn Sie arbeitslos oder von Arbeitslosigkeit bedroht sind,
gibt es die Moglichkeit, tber den Bildungsgutschein Weiter-
bildungskosten zu erhalten sowie ggf. die Weiterzahlung des
Arbeitslosengeldes.

Voraussetzungen
fUr die Férderung

Art und Hoéhe der
Forderung

Zielgruppe

Kontakt

Die Antragsteller mussen in der Regel entweder
eine Berufsausbildung abgeschlossen oder drei
Jahre eine berufliche Téatigkeit ausgelbt haben,
um uber einen Bildungsgutschein eine Weiter-
bildung finanziert zu bekommen.

Zur Feststellung, ob fir Sie eine Weiterbildung
notwendig ist, ist es unbedingt erforderlich,
dass maoglichst friihzeitig eine Beratung durch
die Agentur fur Arbeit erfolgt. Vereinbaren Sie
dazu einen Termin mit lhrer Agentur fiir Arbeit.

Uber den Bildungsgutschein kénnen Weiterbil-
dungskosten, Lehrgangskosten, Fahrtkosten,
auswaértige Unterbringung, Kinderbetreuungs-
kosten und Leistungen zum Lebensunterhalt
finanziert werden.

Avrbeitslose zur beruflichen Eingliederung, Ar-

beitnehmer zur Abwendung drohender Arbeits-
losigkeit oder zur Weiterbildung bei fehlendem
Berufsabschluss

Agentur flir Arbeit,

Geschéftsstelle Herzberg,

Uebigauer Stralle la

04916 Herzberg

Telefon: 0800-4 555500 (Servicetelefon fir alle
Geschéftsstellen, gebuhrenfrei)

www.arbeitsagentur.de
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Quelle

Geschaftsstelle Bad Liebenwerda
Berliner StraBe 13A
04924 Bad Liebenwerda

Geschaftsstelle Finsterwalde
An der Schraube 26
03238 Finsterwalde

Jobcenter Elbe-Elster

LugstraRe 4

04916 Herzberg

Telefon: 03535-485590

Fax: 03535-485222
www.lkee.de/lkee/AbisZ/Jobcenter

Geschaftsstelle Finsterwalde:
Telefon: 03531-607590

Geschaftsstelle Bad Liebenwerda:
Telefon: 035341-40590

Bundesagentur fur Arbeit — Merkblatt 6: Forde-
rung der beruflichen Weiterbildung flr Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer, April 2012
http://www.arbeitsagentur.de/zentraler-
Content/Veroeffentlichungen/ Merkblatt-
Sammlung/MB6-Foerd-der-berufl-Weiter-
bildung-f-AN.pdf
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Das Bildungspaket

Wenn Sie Empfanger von Leistungen des Jobcenters oder
des Sozialamtes des Landkreis Elbe-Elster sind, haben Sie
die Mdglichkeit, fur Ihre Kinder Leistungen aus dem Bil-
dungs- und Teilhabepaket zu beziehen.

Leistungs- Voraussetzung fir die Bewilligung der Leistungen
berechtigte aus dem Bildungspaket ist ein gultiger Bescheid
Uber den Bezug von:

Leistungen der Grundsicherung fur Arbeits-
suchende nach dem Sozialgesetzbuch zweites
Buch (Arbeitslosengeld I, Sozialgeld),
Leistungen der Hilfe zum Lebensunterhalt, So-
zialhilfe oder der Grundsicherung im Alter und
bei Erwerbsminderung nach dem Sozialge-
setzbuch Zwolftes Buch,

Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz,
Leistungen nach § 6a Bundeskindergeldgesetz
(Kinderzuschlag),

Leistungen nach dem Asylbewerberleistungs-
gesetz.

Leistungen fur  Fur folgende Bedarfe kénnen Leistungen im Rah-
Bildung und Teil- men des Bildungs- und Teilhabepaketes beantragt
habe werden:

Eintdgige Schul- und Kitaausfliige,

mehrtagige Klassenfahrten im Rahmen der
schulrechtlichen Bestimmungen,

Ausstattung mit persénlichem Schulbedarf,
schulische Angebote erganzende Lernférderung,
Teilnahme an einer gemeinschaftlichen Mit-
tagsverpflegung,

Teilnahme am sozialen und kulturellen Leben in
der Gemeinschaft: Mitgliedsbeitrage in den Be-
reichen Sport, Spiel, Kultur, Unterricht in kiinst-
lerischen Féachern, Teilnahme an Freizeiten.
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Erbringung der
Leistung fur Bil-
dung und Teilhabe

Kontakt

Antragsformulare

Die Leistungen fur Bildung und Teilhabe werden
auf schriftlichen Antrag erbracht. Wenn Sie ALG-
I1-Empfanger oder Sozialgeldempféanger sind,
stellen Sie den Antrag beim Jobcenter Elbe-Elster.
Wenn Sie Sozialhilfeempfanger, Wohngeld-
empféanger, Kinderzuschlagsempfanger oder Leis-
tungsempfanger nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz sind, stellen Sie den Antrag beim
Sozialamt des Landkreises Elbe-Elster. Es ist flr
jeden Bewilligungszeitraum ein neuer Antrag je
Leistung und je Kind zu stellen. Es bestehen keine
Leistungsanspriiche vor Antragstellung.

Landkreis Elbe Elster:

Frau Krengel 03535-46 3533

Frau Deubner 03535-46 3509

Frau Weiermann 03535-46 3311

Frau Winkel 03535-46 3535

Frau Beller 03535-46 3516
Jobcenter Elbe-Elster Geschaftsstelle in:
Herzberg  03535-4855 90

Bad Liebenwerda 035341-405 90
Finsterwalde 03531-6075 90

Antragsformulare erhalten Sie direkt beim Sozi-
alamt des Landkreis Elbe-Elster oder in den Ge-
schaftsstellen des Jobcenters Elbe Elster. Unter
den 0.g. Ansprechpartnern kdnnen Sie die For-
mulare auch telefonisch anfordern. Des Weiteren
besteht die Mdglichkeit, sich die Antrdge auf der
Website des Landkreises Elbe Elster herunter zu
laden:
www.lkee.de/Service&Verwaltung/Kreisverwaltu
ng/Sozialamt/ oder

www. kee.de/Service&Verwaltung/JobcenterElbe
-Elster/Formularservice
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Bildungspramie

AUFSTIEG DURCH

BILDUNG >>

Sie sind erwerbstatig und
mdchten sich beruflich weiter-
bilden? Die Bildungspréamie
hilft dabei.

Voraussetzungen Mit diesem Forderprogramm unterstiitzt die Bun-

fur die Forderung desregierung die Finanzierung von individueller
beruflicher Weiterbildung fur Erwachsene. Die
Bildungspramie besteht aus dem Weiterbildungs-
gutschein und dem Weiterbildungssparen. Gefor-
dert wird die Teilnahme an einem Kurs oder ei-
nem Lehrgang, bei dem Sie etwas Neues flr lhren
Beruf lernen. Einen Pradmiengutschein konnen Sie
erhalten, wenn Sie erwerbstatig sind und lhr zu
versteuerndes Jahreseinkommen 20.000 Euro
(oder 40.000 Euro bei gemeinsam Veranlagten)
nicht Gbersteigt.

Art und Hohe der  Mit dem Prémiengutschein werden 50% der Wei-
Forderung terbildungskosten tibernommen, maximal jedoch
500 Euro.

Ablauf der Bil- Voraussetzung fir den Erhalt eines Prdmiengut-
dungspramien- scheines ist der Besuch einer anerkannten Bera-
beratung tungsstelle. Das Beratungsgesprach ist fur Sie

kostenlos. Vereinbaren Sie telefonisch oder per E-
Mail einen Termin bei der Beratungsstelle und
informieren sich (ber die bendétigten Unterlagen
und Voraussetzungen. Im Beratungsgesprach wird
uberprift, ob Sie die Fordervoraussetzungen er-
fullen. Gemeinsam besprechen Sie mogliche Wei-
terbildungsziele, suchen nach einem passenden
Angebot und Anbietern in der N&he. Sind alle
Voraussetzungen erfullt, erhalten Sie am Ende des
Beratungsgespraches den Prémiengutschein, den
viele Bildungstrager einldsen.
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Bitte beachten Sie

Zielgruppe

Sie buchen bei einem Weiterbildungsanbieter den
Kurs fiir das auf dem Gutschein angegebene Wei-
terbildungsziel. Der Weiterbildungsanbieter ver-
rechnet bei Annahme des Pramiengutscheins max.
50 % der Kursgebihren, héchstens jedoch 500
Euro, mit dem Pramiengutschein. Den restlichen
Betrag zahlen Sie.

Einen Pramiengutschein kénnen Sie nur erhalten,
wenn die Manahme noch nicht begonnen hat und
die Rechnung noch nicht ausgestellt wurde. Sie
kénnen innerhalb von zwei Kalenderjahren ma-
ximal einen Pramiengutschein erhalten. Die Wei-
terbildung muss innerhalb der Giiltigkeitsdauer
des Gutscheins begonnen werden.

Zielgruppen sind:

Erwerbstétige in Deutschland, die befugt sind in
Deutschland zu arbeiten und durchschnittlich
mindestens 15 Stunden in der Woche erwerbstétig
sind und deren zu versteuerndes Jahreseinkom-
men die oben genannten Betrage nicht libersteigt,
Beschaftigte wahrend der Mutterschutzfrist oder
in Elternzeit unterhalb der genannten Einkom-
mensgrenzen.

Arbeitnehmer und Selbstandige, deren Erwerbs-
einkommen trotz der Mindestarbeitszeit unter den
Regelleistungen der Grundsicherung liegt und die
daher zu ihrem Erwerbseinkommen aufstockende
Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch Il erhal-
ten.

Die Kreisvolkshochschule Elbe-Elster (KVHS
EE) ist anerkannte Beratungsstelle fur die Bil-
dungspramie.
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Kontakt KVHS ELBE-ELSTER

Kreisvolkshochschule Elbe-Elster
Frau Andrea Hahnlein
Geschéftsstelle Herzberg
Telefon: 03535-46 5300

E-Mail: vhs.hz@lkee.de

Herr Christoph Butters
Regionalstelle Finsterwalde
Telefon: 03531-717 6105
E-Mail: vhs.fi@lkee.de

Herr Wolfgang Geister
Regionalstelle Elsterwerda,
Telefon: 03533-620 8520
E-Mail: vhs.eda@lkee.de

Quelle Weitere Informationen zur Bildungspramie:
www.bildungspraemie.info
kostenlose Hotline 0800-2623000

(Forderhinweis: Dieses Vorhaben wird aus Mit-
teln des Bundesministeriums fiir Bildung und For-
schung und aus dem Europaischen Sozialfonds
der Europdischen Union gefordert.)
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Bildungsscheck Brandenburg , .
B//oﬂmjsm

Land Brandenburg
Sozialversicherungspflichtig beschéaftigte Blrger mit
Hauptwohnsitz in Brandenburg kénnen einen Zuschuss von
bis zu 500 € zur Kursgebiihr einer Weiterbildung bekom-
men.

Voraussetzungen  Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Burger

fur die Forderung  konnen bei der Landesagentur fiir Struktur und
Arbeit Brandenburg GmbH, LASA, zweimal im
Kalenderjahr einen Bildungsscheck beantragen.

Die Biirger
e missen ihren Hauptwohnsitz im Land Bran-
denburg haben,

e dirfen nicht im 6ffentlichen Dienst be-
schaftigt sein,

e dirfen sich noch nicht fir die Weiterbil-
dungsmafRnahme angemeldet haben, fiir die
der Bildungsscheck eingesetzt werden soll.

Art und Hohe der  Der Bildungsscheck kann flr Weiterbildungs-
Forderung malinahmen beantragt werden, die mindestens

715,- EUR kosten (inkl. Prifungsgebihren).
Jeder muss sich an den Kosten der Weiterbil-
dungsmafBnahme mit 30 % der Gesamtausgaben
(Kurs- und Prifungsgebiihren) beteiligen.
Die BildungsmaBnahme muss spatestens am
31.03.2015 beendet sein.
Es kann eine individuelle arbeitsplatz- und ar-
beitgeberunabhéngige berufliche Weiterbil-
dungsmafnahme gefordert werden. Auch
berufsabschlussbezogene Qualifizierungen sind
forderféhig, wenn es sich um einen berufsbe-
gleitenden Studiengang, einen postgradualen
Studiengang oder eine Aufstiegsfortbildung
handelt und keine Forderung nach dem Bundes-
ausbildungsforderungsgesetz (BAf6G) oder dem
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Zielgruppe

Kontakt

Quelle

Aufstiegsfortbildungsfoérderungsgesetz (AFBG)
maoglich ist.

Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Birger
mit Hauptwohnsitz in Brandenburg, die an einer
betrieblichen Weiterbildung teilnehmen wollen.

0331-6002 200
per E-Mail unter: bildungsscheck@lasa-
brandenburg.de

http://www.lasa-
brandenburg.de/Bildungsscheck-
Brandenburg.1184.0.html
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Brandenburgische Ausbildungsforderung -

BbgAfoG

Auf der Grundlage des Brandenburgischen Ausbildungsfor-
derungsgesetzes unterstitzt das Land Brandenburg die
schulische Bildung von Schilern aus einkommensschwachen

Familien

Voraussetzungen
far die Forderung

Art und Hohe der
Forderung

Zielgruppe

Anspruch auf die Landesausbildungsférderung
haben Schiler, die den Bildungsgang der gym-
nasialen Oberstufe oder einen zweijahrigen Bil-
dungsgang zum Erwerb der Fachhochschulreife
in Vollzeitform besuchen und die ihren standi-
gen Wohnsitz im Land Brandenburg haben.
Fur die Feststellung des Anspruchs ist es uner-
heblich, ob sich die besuchte Schule innerhalb
oder aulRerhalb des Landes Brandenburg befin-
det und ob es sich um eine Schule in 6ffentlicher
oder freier Trégerschaft handelt.

Die Landesausbildungsférderung wird grund-
sétzlich fur die Dauer des Schulverhdltnisses
einschliellich der unterrichtsfreien Zeit von
Beginn des Monats geleistet, in dem der Eintritt
in einen der genannten Bildungsgénge erfolgt.
Sie muss zeitnah beantragt werden. Wird der
Antrag erst nach Eintritt in den Bildungsgang
gestellt, so wird die Landesausbildungsforde-
rung vom Beginn des Monats gezahlt, in dem
der Antrag eingereicht wurde. Die Hohe der
Ausbildungsfoérderung betragt 50 oder 100 Euro.

Schiiler der gymnasialen Oberstufe oder eines
zweijahrigen Bildungsganges zum Erwerb der
Fachhochschulreife in Vollzeitform mit Haupt-
wohnsitz im Land Brandenburg.
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Kontakt Sozialamt
Amt fir Ausbildungsférderung
Grochwitzer StraRe 20
04916 Herzberg (Elster)
Telefon: 03535-46 3145

E-Mail: sozialamt@Ikee.de

Der fiir Sie zustandige Sachbearbeiter leitet sich
aus dem Anfangsbuchstaben Ihres Fami-
liennamens ab:

Buchstabe A — H:

Frau Zwiersch

Telefon: 03535-46 3541
Buchstabe 1 - Q:

Herr Conrad

Telefon: 03535-46 3551
Buchstabe R — Z:

Frau Eifrig

Telefon 03535-46 3522

Quelle:  http://www.mbjs.brandenburg.de/sixcms/detail.p
hp/bb1.c.213762.de
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BAfOG - Bundesausbildungsférderungsgesetz

Uber das Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAf6G) stellt
der Staat Mittel fur eine neigungs- und eignungsgerechte
Ausbildung zur Verfiigung, soweit weder die Eltern/ Ehe-
partner/Partner in eingetragener Lebenspartnerschaft noch
der Studierende selbst fiir den Lebensunterhalt und die
Ausbildungskosten aufkommen kdnnen. Der Landkreis ist
zustéandig fir die Gewéhrung und Berechnung der BAf6G-
Forderung fir Schiler und Auszubildende.

Voraussetzungen
fUr die Férderung

Art und Hohe der
Forderung

Zielgruppe

Kontakt

Wéhrend einer schulischen Berufsausbildung,
des Besuchs einer beruflichen Schule oder eines
Studiums ist eine finanzielle Férderung nach
dem BAf6G mdoglich. Es kommt nicht in Be-
tracht bei einer betrieblichen Berufsausbildung
(duales System - ausgenommen sind Medizinal-
berufe), sowie bei einer Umschulung oder beruf-
lichen Fortbildung.

Schuler und Auszubildende erhalten die Forde-
rung als VVollzuschuss, mussen sie also nicht
zuriickzahlen.

Schiiler ab der 10. Klasse (die auswérts unterge-
bracht sind) und Auszubildende, Studenten.
Ausgenommen sind Studenten an Hochschulen
und Universitaten, diese wenden sich bitte an
das jeweilige Studentenwerk.

Sozialamt

Amt fur Ausbildungsférderung
Grochwitzer Stralle 20

04916 Herzberg (Elster)
Telefon: 03535-46 3145

E-Mail: sozialamt@Ikee.de
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Der flir Sie zustandige Sachbearbeiter leitet sich
aus dem Anfangsbuchstaben Ihres Fami-
liennamens ab:

Buchstabe A — H:

Frau Zwiersch

Telefon: 03535-46 3541
Buchstabe | - Q:

Herr Conrad

Telefon: 03535-46 3551
Buchstabe R — Z:

Frau Eifrig

Telefon 03535-46 3522

Quelle http://mwww.lkee.de/Service-Verwaltung/Kreis-
verwaltung/Amt-f%C3%BCr-Jugend-Familie-
und-Bildung/Ausbildungsf%C3%B6rderung?-
&La=1

Weitere Informationen zur Antragstellung er-
halten Sie auf der Seite des Bundesministeriums
fur Bildung und Forschung:
www.bafoeg.bmbf.de
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Einstiegszeit fur Jugendli- e
i _Einstiegszeit" ~Z )

che in Brandenburg i .

IHK — Projektgesellschaft mbH Ostbrandenburg

Mit dem aus ESF-Mitteln geforderten Programm ,,Ein-

stiegszeit* wird die bessere Vermittlung zwischen Unter-

nehmen und den arbeitsuchenden jungen Leuten sowie de-

ren passgenaue Qualifizierungen unterstitzt — auch im Aus-

land.

Voraussetzungen Im Rahmen des Projektes sollen die Jugendlichen

fur die Forderung  beruflich beraten, betreut und in ausbildungsrele-
vante Arbeitsverhaltnisse vermittelt werden. Sie
erhalten Beratung bei der Arbeitssuche und Hilfe
bei den Bewerbungsaktivitdten, Informationen
Uiber Stellenangebote in der Region und Unter-
stitzung bei der Herstellung von Kontakten zu
Unternehmen ebenso bei der Karriereplanung fir
junge Frauen.

Artund Hohe der e  Bis zu 70 % Kosteniibernahme bei arbeits-
Forderung platzbezogenen QualifizierungsmaRnahmen,
e Dis zu 50 % Kosteniibernahme bei Fihrer-
scheinen,
e kombinierbar mit Forderleistungen der regi-
onal zustandigen Agenturen fir Arbeit oder
Jobcenter,
e eine Qualifizierung ist innerhalb von 12 Mo-
naten nach Einstellung moglich.

Zielgruppe e  Arbeitslose Jugendliche bis vor Vollendung
des 30. Lebensjahres mit abgeschlossener
Berufsausbildung oder Studienabschluss und
mit Wohnsitz im Land Brandenburg,

e Kilein- und mittelstandische Unternehmen
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mit Sitz im Land Brandenburg, die zu Fragen
der betrieblichen Personal- und Organisati-
onsentwicklung informiert werden und denen
entsprechend ihrem Fachkraftebedarf junge
arbeitsuchende Jugendliche vermittelt wer-
den.

Kontakt IHK-Projektgesellschaft mbH Ostbrandenburg
Beratungszentrum Senftenberg
Beatrice Mnich
RofRkaupe 6
01968 Senftenberg
Telefon: 03573-36540 81
Mobil: 0170-7649191
Fax: 03573-36540 83

E-Mail: Mnich@ihk-Projekt.de
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Fahrtkostenbezuschussung fur Auszubildende

Entsprechend § 112 des Brandenburgischen Schulgesetzes
(BbgSchulG) in Verbindung mit der Satzung des Landkrei-
ses Elbe-Elster zur Ubernahme von Beférderungsleistungen
beziehungsweise Bezuschussung von Schulerfahrtkosten fur
Schiler und Auszubildende, erstattet das Schulverwaltungs-
und Sportamt des Landkreises Elbe-Elster anteilig die
Fahrtkosten der Auszubildenden.

Wer ist anspruchs-  Anspruchsberechtigt sind Vollzeitschiler in den
berechtigt? Bildungsgéngen der Oberstufenzentren, die ihren

Hauptwohnsitz im Landkreis Elbe-Elster haben
oder Auszubildende mit einem Lehrvertrag (du-
ale Berufsausbildung), deren Ausbildungsbetrieb
sich im Landkreis Elbe-Elster befindet.
Vollzeitschiler in den Bildungsgangen der Fach-
oberschule (Soziales, Wirtschaft, Technik, Ge-
staltung) — einjahrig oder zweijahrig (auch nach
Erfullung der Berufsschulpflicht).

Kontakt Sozialamt
Frau Medelnik
Grochwitzer Stralle 20
04916 Herzberg (Elster)
Telefon: 03535-46 3112
E-Mail: sozialamt@Ikee.de

Quelle http://www.lkee.de/index.php?NaviD=2112.273

Dort finden sie zum Download:
e Antrag Fahrtkostenzuschuss
e Merkblatt Fahrtkostenzuschuss
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Internatskostenzuschuss

Auszubildende, die eine duale Ausbildung absolvieren, ha-
ben die Mdglichkeit, beim Schulverwaltungs- und Sportamt
des Landkreises Elbe-Elster einen Antrag auf Zuschuss zu
den Kosten fur Unterkunft und Verpflegung zu stellen.

Wer ist anspruchs-  Anspruchsberechtigt sind Berufsschuler oder bei
berechtigt? minderjahrigen Jugendlichen deren sorgeberech-
tigte Eltern,

o die im Land Brandenburg in einem anerkann-
ten Ausbildungsberuf gemald Berufsbil-
dungsgesetz beziehungsweise Handwerks-
ordnung einen Ausbildungsvertrag abge-
schlossen haben und

o deren Zeitaufwand fir die tagliche Hin- und
Ruckfahrt zwischen Wohnort und Berufs-
schule, einschliel3lich der Weg-, Warte- und
Ubergangszeiten, drei Stunden uiberschreitet
(bei Benutzung der gunstigsten 6ffentlichen
Verkehrsanbindung).

Wann und wo ist  Zu Beginn des ersten Ausbildungshalbjahres
der Antrag zu stel- stellen Sie flr die Planung und Registrierung
len? einen formlosen Antrag. Dem Antrag legen Sie
Kopien des Ausbildungsvertrages und des Tur-
nusplanes bei.
Mit dem Antragsformular beantragen Sie die
Zuschiisse spatestens bis zum 1. April des Jahres
flir das vorangegangene 1. Schulhalbjahr und
spatestens bis zum 1. Oktober fur das 2. Schul-
halbjahr.
Weitere Informationen erhalten Sie beim Schul-
verwaltungs- und Sportamt des Landreises Elbe-
Elster und unter www.lkee.de
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Kontakt

Quelle

Sozialamt

Frau Medelnik
Grochwitzer Stral3e 20
04916 Herzberg (Elster)
Telefon: 03535-46 3112
E-Mail: sozialamt@Ikee.de

http://www.lkee.de/Service-Verwaltung/Kreis-
verwaltung/Amt-f%C3%BCr-Jugend-Familie-
und-Bildung/Internatskostenzuschuss?&La=1

Dort finden sie zum Download:

e Antrag Internatskostenzuschuss,

e Richtlinie fur Unterkunft und Verpflegung
(Internatskostenzuschuss),

e Merkblatt.
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MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen

Eingliederung

Zielgerichtete Unterstiitzungsangebote zur Aktivierung und
beruflichen Eingliederung durch einen Arbeitgeber (MAG)
oder einem Trager im Auftrag der Agentur fur Arbeit.

Voraussetzungen Mit den MalRnahmen zur Aktivierung und beruf-
fur die Forderung lichen Eingliederung kénnen Ausbil-

dungsuchende, von Arbeitslosigkeit bedrohte
Arbeitsuchende und Arbeitslose eine individuelle
Forderung erhalten, die ihre passgenaue Einglie-
derung unterstiitzt. Die Agentur fur Arbeit kann
Tréager und Arbeitgeber mit der Durchflihrung
von MaBnahmen zur Aktivierung und berufli-
chen Eingliederung beauftragen.

Art und Hohe der Malnahmen bei einem Arbeitgeber (MAG) die-
Forderung nen der Feststellung, Verringerung oder Beseiti-
gung von Vermittlungshemmnissen und kénnen
flir die Dauer von bis zu vier Wochen geférdert
werden.
Sie dienen der beruflichen Eingliederung und
beinhalten die

Heranfuhrung an den Ausbildungs- und Ar-
beitsmarkt,

Feststellung, Verringerung oder Beseitigung
von Vermittlungshemmnissen,

Vermittlung in eine versicherungspflichtige
Beschaftigung,

Heranfuihrung an eine selbststdndige Tétig-
keit oder

Stabilisierung einer Beschéftigungs-
aufnahme.

Das zuletzt bezogene Arbeitslosengeld — sofern
keine Ruhenstatbestande bestehen — wird weiter
gezahlt.
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Zielgruppe

Kontakt

Quelle

Zudem konnen notwendige Kosten, die im Zu-
sammenhang mit der Teilnahme an der MaR-
nahme entstehen (z.B. Fahrkosten), erstattet wer-
den.

Ausbildungsuchende, von Arbeitslosigkeit be-
drohte Arbeitsuchende und Arbeitslose.

Weitere Informationen erhalten Sie von lhrem
Arbeitsvermittler sowie Uber die Seite der Bun-
desagentur flr Arbeit.

Agentur flr Arbeit
Geschaftsstelle Herzberg
Uebigauer Strale la
04916 Herzberg
Telefon: 03535-483281
www.arbeitsagentur.de

Geschéftsstelle Bad Liebenwerda
Berliner StraRe 13A

04924 Bad Liebenwerda
Telefon: 035341-40281

Geschéftsstelle Finsterwalde
An der Schraube 26

03238 Finsterwalde
Telefon: 03531-507281

www.arbeitsagentur.de
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Meister-BAfOG — Aufstiegsfortbildungs-
forderungsgesetz (AFBG)

Fur Handwerker und andere Fachkréafte mit abgeschlosse-
ner Erstausbildung: Vorbereitung auf einen Abschluss zum
Handwerks- oder Industriemeister, Techniker, Fachkauf-
mann, Fachkrankenpfleger, Betriebsinformatiker, Pro-
grammierer, Betriebswirte oder eine vergleichbare Qualifi-
kation. Finanzierung der Lehrgangs- und Prifungsgebihren
und ggf. ein monatlicher Unterhaltsbeitrag.

Voraussetzungen Handwerker und andere Fachkréfte, die tiber

fur die Forderung eine anerkannte, abgeschlossene Erstausbildung
oder einen vergleichbaren Berufsabschluss ver-
fugen. lhre berufliche Qualifikation darf dem
angestrebten Fortbildungsabschluss nicht
gleichwertig sein (z.B. Hochschulabschluss).
Nicht gefordert werden Fortbildungsabschlisse,
die Uber der Meisterebene liegen z.B. ein Ba-
chelor/Hochschulabschluss.

Art und Hohe der  Die MalRnahme muss gezielt auf 6ffentlich-
Forderung rechtlich geregelte Fortbildungsprifungen (nach
dem BBIG oder der HWO) oder gleichwertige
Forthildungsabschliisse vorbereiten. Der ange-
strebte Fortbildungsabschluss muss tiber dem Ni-
veau einer Facharbeiter-, Gesellen-, Gehilfen-
prufung oder eines Berufsfachschulabschlusses
liegen.
Die Kosten der Forthildungsmaflinahme kénnen
innerhalb einer bestimmten Summe bis zu 30,5%
riickzahlungsfrei geférdert werden. Ebenso kénnen
Prifungsgeblhren oder anfallende Kosten z.B. fiir
ein Meisterstiick gefordert werden. Alleinerzie-
hende kdnnen zusétzlich unterstiitzt werden.
Weitere Informationen zum Programm, zu den
Voraussetzungen, Antragen und zustandigen Am-
tern erhalten Sie Giber www.meister-bafoeg.info
oder Landkreis Elbe-Elster.
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Informationen zu Fordermdglichkeiten

Zielgruppe Handwerker und andere Fachkréfte mit abge-
schlossener Erstausbildung.

Kontakt Sozialamt
Amt fir Ausbildungsférderung
Grochwitzer Stralte 20
04916 Herzberg
Telefon: 03535-46 3145
E-Mail: sozialamt@lkee.de

Der flir Sie zustandige Sachbearbeiter leitet sich
aus dem Anfangsbuchstaben Ihres Fami-
liennamens ab:

Buchstabe A — H:

Frau Zwiersch

Telefon: 03535-46 3541
Buchstabe | - Q:

Herr Conrad

Telefon: 03535-46 3551
Buchstabe R — Z:

Frau Eifrig

Telefon 03535-46 3522

Quelle http://www.lkee.de/Service-Verwaltung/Kreis-
verwaltung/Amt-f%C3%BCr-Jugend-Familie-
und-Bildung/Meister-BAf%C3%B6G?&La=1
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Informationen zu Fordermdoglichkeiten

Weiterbildung Geringqualifizierter und be-
schaftigter alterer Arbeitnehmer in Unternehmen

(WeGebAU)

Im Fokus dieses Programms stehen ungelernte Beschaftigte
und Beschéaftigte in kleinen und mittleren Unternehmen. Die
Forderung soll eine Anschubfinanzierung fur die Weiterbil-
dung insbesondere in kleineren und mittleren Unternehmen

darstellen.

Voraussetzungen
flr die Férderung

Art und Hohe der
Forderung

Die Angebote des Programms WeGebAU sind
ausgerichtet auf gering qualifizierte Arbeitneh-
mer ohne Berufsabschluss oder mit Berufsab-
schluss, wenn sie seit mindestens vier Jahren
eine an- oder ungelernte Tatigkeit verrichten und
ihre erlernte Tétigkeit nicht mehr ausiiben kon-
nen, sowie Arbeitnehmer, die in Kleinen und
mittleren Unternehmen (KMU) mit weniger als
250 Arbeitnehmern beschaftigt sind. Befristet
auf drei Jahre wird diese Weiterbildungsforde-
rung auch fir Beschéftigte unter 45 Jahren er-
mdglicht. Der Arbeitgeber muss mindestens
50% der Kosten tibernehmen.

Gefordert werden kdnnen Personen, die von
ihren Arbeitgebern fur die Dauer einer Qualifi-
zierung unter Fortzahlung des Arbeitsentgelts
freigestellt werden. Unter bestimmten Voraus-
setzungen kann dem Arbeitgeber ein Arbeitsent-
geltzuschuss gewéhrt werden.

Dem Arbeitnehmer kdénnen die notwendigen
Lehrgangskosten ganz oder teilweise erstattet
werden. Dartiber hinaus kann ein Zuschuss zu
den zusatzlich entstehenden sonstigen Weiterbil-
dungskosten (z. B. Fahrkosten) gewéhrt werden.
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Informationen zu FOordermdoglichkeiten

Zielgruppe

Kontakt

Quelle

Bei Beschaftigten in kleineren und mittleren
Unternehmen tbernehmen die Agenturen fur
Arbeit ab dem 01.04.2012 die Lehrgangskosten
nur noch teilweise:

Die zustandige Agentur kann Uber die Forderho-
he von Lehrgangskosten im pflichtgemalen
Ermessen entscheiden. Eine Eigenbeteiligung
des Arbeitgebers bis zu 50 % kann somit erfor-
derlich sein.

Angestellte Arbeitnehmer mit und ohne Berufs-
abschluss.

Agentur fir Arbeit

Geschaftsstelle Herzberg
Uebigauer Stral3e 1a
04916 Herzberg
Telefon: 03535-483281
www.arbeitsagentur.de

Geschéftsstelle Bad Liebenwerda
Berliner Strale 13A

04924 Bad Liebenwerda
Telefon: 035341-40281

Geschéftsstelle Finsterwalde
An der Schraube 26

03238 Finsterwalde
Telefon: 03531-507281

Informationen des Bundesministeriums fir Ar-
beit und Soziales (BMAS) und der Bunde-
sagentur fir Arbeit, Stand Februar 2013.
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Informationen zu Fordermdoglichkeiten

Weiterbildungsstipendium

Forderfahig sind anspruchsvolle, in der Regel berufsbe-
gleitende, Weiterbildungen. Unter bestimmten Voraus-
setzungen kann auch ein berufsbegleitendes Studium gefor-

dert werden.

Voraussetzungen
fUr die Férderung

Art und Hohe der
Forderung

Zielgruppe

Kontakt

Quelle

Berufseinsteiger in Ausbildungsberufen, die
nicht alter als 25 Jahre sind: forderfahig sind
anspruchsvolle, in der Regel berufsbegleitende
Weiterbildungen. Unter bestimmten Vorausset-
zungen kann auch ein berufsbegleitendes Stu-
dium gefordert werden.

Uber drei Jahre hinweg kénnen Zuschiisse von
jahrlich bis zu 2.000 Euro fiir die Finanzierung
berufsbegleitender Weiterbildung gezahlt wer-
den, insgesamt bis zu 6.000 Euro. Der Stipendiat
tragt einen Eigenanteil in Hohe von 10 % der
forderfahigen Kosten pro Maltnahme.

Beruflich besonders begabte Erwachsene, die
tiber eine abgeschlossene Berufsausbildung ver-
fugen und die bei Aufnahme in die Fdrderung
junger als 25 Jahre sind.

Weitere Informationen zum Programm, den
Bewerbungsvoraussetzungen und Auswahlver-
fahren erhalten Sie auf den Seiten des Bundes-
ministeriums fur Bildung und Forschung
(BMBF).

http://www.bmbf.de/de/13839.php
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Downloads fur Weiterbildungsinteressierte

Checkliste fur Weiterbildung:
Deutsches Institut fir Erwachse-
nenbildung:

Wie finde ich die richtige Wei-
terbildung?

Schneller Einblick, welche Wei-
terbildung ist fur wen geeignet?

http://www.die-
bonn.de/doks/2012-
weiterbildungsangebot-01.pdf

Viele Informationen und Down-
loads zu verschiedenen Fragen
der Weiterbildung. Sehr umfang-
reich und vielseitig, nicht nur fir
Brandenburger.

www.weiterbildungstests.de

Flyer mit Kurziibersicht zum

Bildungsscheck Brandenburg und

zur Férderung der betrieblichen
Weiterbildung.

http://www.lasa-
brandenburg.de/fileadmin/user_
upload/FM-dateien/foerderprog/

ESF_Faltblatt_Weiterbildung.pdf
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Downloads fur Weiterbildungsinteressierte

Antwort auf die Frage ,,Wohin
zur Beratung? gibt es in dem
kostenfreien Download der Stif-
tung Warentest. Geeignet als
Vorbereitung fir eine Beratung.

http://www.test.de/Weiterbildung
-Kompakt-Leitfaden-Wohin-zur-
Beratung-4095748-0/

Umfangreiche Informationen zu
Weiterbildung allgemein findet
man in diesem Download. Viele
Informationen zum Thema Wei-
terbildung allgemein, ebenso zu
verschiedenen Finanzierungs-
maoglichkeiten.

http://www.bibb.de/checkliste

Wenn Sie sich flr berufliche
Weiterbildung interessieren, fin-
den Sie in diesem Merkblatt
Antworten durch die Agentu-
ren/Jobcenter.

http://www.arbeitsagentur.de/zent
raler-Content/Veroeffentlichun-
gen/Merkblatt-Sammlung/MB6-
Foerd-der-berufl-Weiterbildung-
f-AN.pdf

CHECKLISTE

Qualitat beruflicher WEITERBILDUNG

Forderung der
Yy benuflichen Weiterbildung

Bundesagentur
fiir Arbeit
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Links zur Bildungsberatung im Land Brandenburg

Die Agentur fur Arbeit bietet
Links mit verschiedenen The-
menschwerpunkten an:

Portal fiir berufliche Aus- und
Weiterbildung,

fiir den Start in die Ausbildung
Berufenet, das Netzwerk fir
Berufe,

der Weg in Studium und Beruf,
Studiengénge und Informatio-
nen dazu,

das Filmportal der Bundesagen-
tur fur Arbeit,

BlZ, das Berufsinformations-
zentrum. Hier finden Sie Infor-
mationen zum Thema Bildung
und Beruf.

Deutscher Bildungsserver:
Weiterbildungskurse, Beratung
und Information in Branden-
burg. Hier finden Sie Informati-
onen zu Weiterbildungen in
Ihrer Néhe.

Bildungsberatung in Branden-
burg: Uberblick iiber Bera-
tungsstellen zu Fragen der all-
gemeinen und beruflichen Wei-
terbildung. Viele hilfreiche
Tipps und Hinweise zu Forder-
moglichkeiten.

Studieren und promovieren in
Deutschland

Umfangreiche Datenbank zu
verschiedenen Studiengéngen,
Universitaten und Hochschulen.
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arbeitsagentur.de
kursnet.arbeitsagentur.de

planet-beruf.de
berufenet-arbeitsagentur.de

abi.de
studienwahl.de

berufe.tv

arbeitsagentur.de/nn_721964
/zentraler-Content/A01-
Allgemein-Info/A012-SIE-
Betrieb/Allgemein/Berufsinf
ormationszentren-BlZ.html

Weiterbildung

iwwb.de

BILDUNGSBERATUNG |

Brandenburg

bildungsberatung-
brandenburg.de

%) :TOCHSCHUL
KOMPASS

hochschulkompass.de


http://www.iwwb.de/

Links zur Bildungsberatung im Land Brandenburg

Weiterbildungsdatenbank in
Brandenburg: Fordermdglich- éWB
keiten der beruflichen Weiter- Weiterbildung

bildung, Checklisten zur beruf- BRANDENBURG

lichen Weiterbildung, aktuelle
Wettbewerbe und Preise, Qua-
litat in der beruflichen Weiter-
bildung, Aus- und Weiterbil-
dungsmdglichkeiten in den
Brandenburger Branchenkom-
petenzfeldern.
Uber das Suchportal fiir Wei-
terbildung in Berlin und
Brandenburg finden Arbeitssu-
chende, Beschéftigte und Un-
ternehmen mit Qualifizierungs- wdb-suchportal.de
bedarf rund 40.000 Bildungsan-
gebote von etwa 800 Bildungs-
anbietern aus allen Branchen
und Berufen.
LASA Brandenburg GmbH:
Kurzbeschreibungen zu jedem . m
Programm erm@glichen einen B’/‘ﬁ"’qj’
schnellen Uberblick. Portal zur R
Beantragung eines Bildungs- |asa-brandenburg.de
schecks. Auflistung von Forder-
programmen zur Weiterbildung
und Qualifizierung im Land
Brandenburg.
Fachkrafteportal des Landes
Brandenburg: Informations-
portal vor allem fiir ,,zukiinf- &
tige” Brandenburger oder fachkraefteportal-
Riickkehrer. brandenburg.de
Forderungen in der berufli- www.bmas.de/DE/Themen/A
chen Weiterbildung (BMAS): us-und-Weiterbildung/Weiter
Uberblick tiber die wichtigsten  bildung/inhalt.html
bundesweiten Forderungen in
der beruflichen Weiterbildung.

wdb-brandenburg.de

SUCHPORTAL

i}}.
/@ fachkréfteportal
brandenburg
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Links zur Bildungsberatung im Land Brandenburg

Qualifizierungsinitiative
(BMBF): Das Portal des Bun-
desministeriums fur Bildung
und Forschung (BMBF) hélt im
Rahmen der Qualifizierungsini-
tiative der Bundesregierung
Informationen zur Forderung  www.bmbf.de/de/12042.php
und Unterstiitzungen von Bil-
dung Uber den gesamten Le-
bensweg bereit.
Der ELTERNKOMPASS - -
Ein Stipendium fir mein &7 )
Kind?! Eltern sind die ers- C '
ten Ansprechpartner far Studienkompass
ihren Nachwuchs — Machen
Sie sich mit dem ELTERN-
KOMPASS als Ratgeber flr
Studienstipendien fit!
Bei vielen Eltern, deren Kin-
der studieren oder studieren
wollen, ruft der Begriff ,,Sti-
pendium* zahlreiche Frage-
zeichen hervor — vor allem
wenn sie selbst nicht studiert
haben oder keine Stipendiaten
waren.
Auf der Seite des Studien-
kompasses finden auch Eltern
wichtige Informationen rund
um ein mogliches Studium
ihrer Kinder

www.elternkompass.info
und

www.studienkompass.de
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BERATUNGSLOTSEN IM LANDKREIS ELBE-ELSTER

Wer oder was sind Beratungslotsen?

Beratungslotsen sind Einwohner des Landkreises, die sich zum
Thema Beratung zusétzlich qualifiziert haben. Sie kennen sich
im Landkreis Elbe-Elster gut aus und wissen, wer Sie gegebe-
nenfalls weiter beraten kann. So ist gewahrleistet, dass jeder das
passende (Bildungs-)Beratungsangebot wahrnehmen kann.
Beratungslotsen beraten Sie tragerneutral und kostenfrei.

Wer braucht einen Beratungslotsen?

Beratungslotsen stehen allen Bewohnern des Landkreises zur
Seite. Jeder, der eine Frage rund um Bildung hat, kann sich an
die Beratungslotsen wenden. Sie konnen Sie zu allen Fragen
rund um Bildung beraten: ,, Konnte ich eine Weiterbildung ma-
chen?* ,,Wo finden Weiterbildungen statt?*, ,,An wen kann ich
mich wenden, wenn ich Unterstiitzung bei der Erziehung der
Kinder bendtige?*, ,,Wer ist der richtige Ansprechpartner fiir
eine Weiterbildung?“, ,,Was mache ich beim Eintritt ins Renten-
alter?* Die Beratungslotsen sollen Ihr erster Ansprechpartner zu
allen Bildungsfragen sein.

Was passiert in einer Beratung mit einem Beratungslotsen?

Die Beratung ist immer vertraulich! In einem vertraulichen Ge-
spréch ermitteln sie gemeinsam das passende Beratungsangebot
fur Sie. Die Neutralitat der Beratungslotsen gewéhrleistet, dass
Sie zu nichts verpflichtet werden, Sanktionen 0.4. haben Sie
nicht zu erwarten.

Seit wann gibt es Beratungslotsen?

Seit April 2014 stehen lhnen im Landkreis Elbe-Elster Bera-
tungslotsen unentgeltlich zur Seite. Sie sind in das Netzwerk zur
Bildungsberatung im Landkreis integriert.
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Wo finde ich einen Beratungslotsen?

In fast jeder Kommune des Landkreises gibt es mindestens einen
Beratungslotsen. Erkundigen Sie sich einfach in Ihrer Kommu-
ne, im Bildungsbiiro des Landkreises Elbe-Elster oder bei der
Kreisvolkshochschule des Landkreises; dort kennt man lhren
jeweiligen Ansprechpartner. Auf der Homepage des Landkreises
Elbe-Elster finden Sie eine vollstidndige Liste der Beratungslot-
sen:

http://www.lkee.de/Wohnen-Kultur/Bildung/Bildungs-
b%C3%BCro

Landkreis Elbe-Elster
Bildungsbiiro: 03535-46 3501
bildungsbuero@Ikee.de

Kreisvolkshochschule Herzberg
03535-46 5300
vhs.hz.@lkee.de

oder in Ihrer kommunalen Verwaltung
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