
 

 

Stellenausschreibung  
 

Im Eigenbetrieb Kreisstraßenmeisterei des Landkreises Elbe-Elster besetzen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als: 
 

Streckenwart (m/w/d)  
 

Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen erfolgt eine Vergütung nach Entgeltgruppe 8 TVöD. Die Stelle ist mit 1,0 VZE 
unbefristet zu besetzen. 

 
IHR AUFGABENBEREICH UMFASST DIE 
 Kontrolle der uneingeschränkten Verkehrssicherheit auf den Kreisstraßen und deren Nebenanlagen 

 Sofortausführung von Reparaturen nach aktuellem Bedarf 

 Organisation, Kontrolle und Abrechnung 

 Inventarisierung und Lagerhaltung 

 Wartungs-/Pflegearbeiten an Fahrzeugen, Maschinen und Geräten, Instandsetzungsarbeiten 
 Absicherung von Gefahr- und Havariestellen 

 Schneeräumen und Streudienst 
 

SIE VERFÜGEN ÜBER 
 die abgeschlossene Ausbildung zum Straßenwärter (m/w/d) und besitzen eine Weiterbildung zum Vorarbeiter (m/w/d) oder 

zum Werkpolier (m/w/d)  

 mehrjährige einschlägige Berufspraxis im Straßenunterhaltungs- und Winterdienst 

 vertiefte Kenntnisse in der Straßenunterhaltung, Verkehrssicherung und Baumpflege 

 Kenntnisse der anzuwenden Rechtsgrundlagen (Brandenburgisches Straßengesetz, Straßenverkehrsordnung) 

 Kenntnisse in den Unfallverhütungsvorschriften und Regeln für Sicherheit und Gesundheitsschutz (RSA, ASR u.a.) 

 selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise   

 Planungs- und Organisationskompetenz (eigenverantwortliche Arbeitsorganisation, Struktur des Tagesablaufes) 

 Entscheidungskompetenz und Verantwortungsbewusstsein 

 Bereitschaft zur kontinuierlichen Fortbildung (den Willen, vorhandene Qualifikationen den sich ändernden Anforderungen 

der Stelle anzupassen, bzw. fehlende stellenspezifische Qualifikationen durch entsprechende Weiterbildungsmaßnahmen 

zu erwerben) 

 Zuverlässigkeit und ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 

 Teamfähigkeit 

 hohe Auffassungsgabe und Konzentrationsvermögen 

 Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung (Teilnahme am Schicht-/Ruf-/Bereitschaftsdienst) 

 einen gültigen Führerschein der Klasse CE ohne Tonnagebegrenzung 

 Motorkettensägeschein Modul A, B und D 
 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum  04.11.2022 an den: 
Landkreis Elbe-Elster, Amt für Personal, Organisation und IT-Service, Ludwig-Jahn-Str. 2, 04916 Herzberg/ Elster oder per E-
Mail an personalamt@lkee.de 
 
Aus Kostengründen wird auf eine Eingangsbestätigung und auf Zwischennachrichten verzichtet. Wenn Sie eine Rückgabe der 
Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag bei. Kosten, 
die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 

 
ANSPRECHPARTNERIN 
Frau Manja Stößer       Christian Heinrich-Jaschinski 
Personalsachbearbeiterin       Landrat  
Tel. 03535/46-1235         

 
       
           

mailto:personalamt@lkee.de

