Stellenausschreibung

Das Amt Schlieben sucht fiir den Bereich der Kindertagesbetreuung im Amtsbereich Schlieben
zur schnellst moéglichen Einstellung eine/n

Erzieher/in (m/w/d).

lhr Profil:

o die abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher

e ein hohes Mal an Fachwissen beim Umgang mit Kindern im Alter von 0 - 12 Jahren
e Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

¢ Verantwortungsbewusstsein und Engagement

e Teamfahigkeit sowie hohe Sozialkompetenz

Die Vergutung erfolgt nach den Bestimmungen des TVOD/VKA Ost flr Beschéftigte im Sozial- und
Erziehungsdienst. Zeiten im 6ffentlichen Dienst werden anerkannt.

Flr Bewerbende, die ab dem 01.01.1971 geboren wurden, ist Voraussetzung fiir die Aufnahme der
Tatigkeit der vorherige Nachweis des Vorliegens von mindestens zwei Masernschutzimpfungen
oder einer arztlichen Bestatigung lber das Vorliegen einer ausreichenden Immunitdt gegen
Masern.

Schriftliche Bewerbungen sind umgehend mit tabellarischem Lebenslauf, Tatigkeitsnachweisen,
Beurteilungen, Zertifikaten und sonstigen aussagekraftigen Unterlagen zu richten an das

Amt Schlieben, Amtsdirektor,
Herrn Andreas Polz,

Herzberger Str. 7, in 04936 Schlieben

oder per E-Mail an amt-schlieben@t-online.de.

Die im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren anfallenden Kosten werden von uns nicht
erstattet. Eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen ist nur moglich, wenn der Bewerbung ein
ausreichend frankierter Riickumschlag beiliegt.

Wir weisen auf unsere datenschutzrechtlichen Informationen unter
www.amt-schlieben.de/verwaltung/rechtliches/datenschutz/ hin.
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