Stellenausschreibung
Klimaschutzmanager (m/w/d)

Das Amt Schlieben schreibt zur fachlich-inhaltlichen Unterstiitzung der Umsetzung
des integrierten Klimaschutzkonzeptes des Amtes eine befristete Stelle fur das
Klimaschutzmanagement aus.

Das Aufgabengebiet umfasst:

das Projektmanagement der kommunalen Klimaschutzaktivitaten nach einem vorgegebenen,
fordermittelgerechten Aufgaben- und MaRnahmeplan sowie die Initiierung und Umsetzung
dieser MaRnahmen

die Unterstitzung bei der Umsetzung des integrierten Klimaschutzkonzeptes des Amtes
Schlieben

die Prifung und Akquirierung von Forder- und Finanzierungsmoglichkeiten

die fachliche Unterstilitzung der Amtsverwaltung als energie- und klimaschutztechnische
Schnittstelle der Verwaltung und Beratung von Abgeordneten und politischen Gremien

die Initiierung und Kontrolle von MaRnahmen zur Sicherung/Férderung des
Wasserhaushaltes

Monitoring der monatlichen Verbrauche von kommunalen Objekten, Datenanalyse,
Auswertungen und Festlegung von Handlungsbedarfen

die Initilerung und Kontrolle von MalBnahmen zur technisch-energetischen Optimierung des
kommunalen Gebaude- und Anlagenbestandes

Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis/Netzwerk zur Planung und Umsetzung von Energie-
projekten und -partnerschaften sowie deren weitere Betreuung

die Entwicklung und Umsetzung von MaBnahmen zur Mobilitdt und erneuerbarer Energien
den Aufbau und die Betreuung des Klimaschutz-Controllings

die Férderung von Biirger- und Wirtschaftsbeteiligungen, Presse-, Offentlichkeits- und
Netzwerkarbeit

die Moderation von themenbezogenen Veranstaltungen und Schulungen

gegeniiber dem Férdermittelgeber eigenstindige Nachweisfiihrung, Uberwachung der
Fordermittel und Projektabrechnung

Fachliche und personliche Voraussetzungen:

Nachweis eines erfolgreichen Fach-/Hochschulabschlusses bzw. Abschluss als staatlich
geprifter Techniker fiir den Bautechnischen Bereich - Anlagentechnischen Bereich,
alternativ der erfolgreiche Abschluss als staatlich gepriifter Techniker der Fachrichtung
Umweltschutz- und Energietechnik bzw. eine andere gleichwertige Qualifizierung fiir das oben
genannte Aufgabengebiet

Erweiterte Kenntnisse im Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsmanagement,
Regionalentwicklung, Wasserwirtschaft sowie Forstwirtschaft

fundierte Kenntnisse und technisches Verstandnis in den Bereichen Umwelt- und Klimaschutz,
erneuerbare Energien, Energieeffizienz sowie praktische Erfahrungen in der Bearbeitung von
Klima- und Umweltschutzprojekten

sehr gute Kenntnisse und technisches Verstandnis sowie Berufserfahrung in den Bereichen
Haustechnik bzw. technische Gebaudeausristung

Fachkenntnisse zum Bau- und Vergaberecht

ausgepragte Kommunikations-, Moderations-, Prasentations- und Medienkompetenz



- Kenntnisse und Erfahrungen bei der Beantragung, Verwaltung, Verwendung, Kontrolle und
Abrechnung von Fordermitteln sowie Projektumsetzung und Evaluation

- sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office, besonders Word, Excel, Power Point, GIS und
Graphikprogrammen als Voraussetzung zur Erstellung von Graphiken, Layouts und Tabellen-
kalkulationen

- Fuhrerschein der Klasse B und Fahrbereitschaft

lhre Starken sind:

- eine selbstandige Arbeitsweise, ausgepragte Kommunikations-, Entscheidungs- und
Konfliktfahigkeit, Teamfahigkeit, Engagement, Belastbarkeit, Kreativitat, Organisations- und
Verhandlungsgeschick, Verantwortungsbewusstsein sowie Flexibilitat bei der Arbeitszeit/-
organisation

Organisatorisches:

Wir bieten lhnen eine zweijahrig befristete Vollzeitbeschaftigung (39 Std./Wo.), basierend
auf einer Fordermittelgewahrung.

Die Eingruppierung erfolgt nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst VKA.

Der Arbeitsort ist in 04936 Schlieben, Sitz des Amtes Schlieben.

Ilhre aussagefdahigen Bewerbungsunterlagen, entsprechend den Vorgaben, senden Sie bitte
bis zum 31.05.2023 an das

Amt Schlieben, Herzberger StraBe 7, 04936 Schlieben
oder per E-Mail an: amt-schlieben@t-online.de

Rickfragen sind moglich an:
Herrn Andy Miiller- Tel.: 035361/356 12

Kosten die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen werden vom Amt Schlieben
nicht erstattet.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu.
Einzelheiten entnehmen Sie bitte den datenschutzrechtlichen Informationen auf unserer
Homepage - https://www.amt-schlieben.de/verwaltung/rechtliches/datenschutz.

A. Polz
Amtsdirektor


mailto:amt-schlieben@t-online.de

