
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenausschreibung 
 
Im Landkreis Elbe-Elster, Kataster- und Vermessungsamt besetzen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle als: 
 

SB Neu- und Fortführungsvermessungen (m/w/d) 
 
Diese ist mit 1,0 VZE unbefristet zu besetzen. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfolgt die 
Besoldung nach der Besoldungsgruppe A 10 BbgBesG. Die Besetzung der Stelle ist auch durch Teilzeitbeschäftigte 
möglich, wenn dabei die Abdeckung der Bürozeiten gewährleistet ist. 
 
IHR AUFGABENBEREICH UMFASST 
 Durchführung von Teilungs-, Grenz- und Neuvermessungen 
 Vermessung von Verkehrs- und Gewässeranlagen, bauliche Anlagen, Bodenordnungsverfahren und amtlichen La-

geplänen 
 Klärung von Inhomogenitäten und Passpunktbestimmungen zur flächendeckenden Qualitätsverbesserung des Lie-

genschaftskatasters 
 umfangreiche und schwierige geodätische Berechnungen  
 Neuvermessungen zur Neubestimmung der Flurstücksgrenzen für ein ganzes Gemeindegebiet, ganze Gemarkun-

gen oder zusammenhängende Fluren 
 Beurkundung und Beglaubigung von Anträgen auf Vereinigung und Teilung von Grundstücken 
 
SIE VERFÜGEN ÜBER 
 ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Diplom-Ingenieur (FH) im Bereich der Fachrichtungen Vermes-

sungstechnik, Geomatik oder Kartografie  
 eine abgeschlossene Laufbahnausbildung für den gehobenen vermessungstechnischen Verwaltungsdienst 
 fundierte Fach- und Rechtskenntnisse im Brandenburgischen Vermessungsrecht  
 Kenntnisse im allgemeinen Verwaltungsrecht und im Bauordnungsrecht des Landes Brandenburg 
 Lern- und Leistungsbereitschaft sowie Verantwortungsbewusstsein mit einem hohen Maß an Eigeninitiative 
 Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
 sehr sorgfältige und exakte Arbeitsweise 
 Teamfähigkeit 
 PKW-Führerschein 
 
Personalentwicklungsmöglichkeit 
Sollten Sie die o. g. Anforderungen nicht erfüllen, sehen wir unter folgenden Voraussetzungen Ihrer Bewerbung gern 
entgegen: 
 Vermessungsingenieur/in (Abschluss eines Studiengangs im Bereich der Vermessungstechnik oder Geomatik oder 

Kartografie mit der Berufsbezeichnung „Ingenieur/in“) sowie die 
 Bereitschaft zur Qualifizierung für den gehobenen vermessungstechnischen Verwaltungsdienst 
 
Für den Erwerb der Laufbahnbefähigung müssen Sie die gesetzlichen Voraussetzungen für die Berufung in das Be-
amtenverhältnis erfüllen und dürfen gemäß § 3 Abs. 3 Landesbeamtengesetz Brandenburg das Höchstalter von 40 
Jahren nicht überschreiten. Ausnahmen sind möglich. 



 
 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Die Qualifizierung zum gehobenen vermessungstechnischen Verwaltungsdienst dauert zwölf Monate und be-
ginnt immer zum 1. November eines Jahres. Für die Zeit der Ausbildung erfolgt die Ernennung zur Beamtin/zum 
Beamten auf Widerruf beim Land Brandenburg. Für diese Zeit erhalten Sie Anwärterbezüge für Beamtinnen und 
Beamte im Vorbereitungsdienst.  
Nach erfolgreicher Absolvierung der Laufbahnbefähigung erfolgt die unbefristete Weiterbeschäftigung beim 
Landkreis Elbe-Elster. 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31. Oktober 2021 an das: 
Amt für Personal, Organisation und IT-Service oder per E-Mail an personalamt@lkee.de 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
 
ANSPRECHPARTNERIN        
Mandy Lehmann          
Personalsachbearbeiterin     i. V. Peter Hans 
T. 03535 46-1204      Erster Beigeordneter 
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