Amt Kleine Elster

Achtung Fristverlangerung

Im Amt Kleine Elster (Niederlausitz) ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

Sachbearbeiter (m/w/d)
Bauleitplanung und Bauordnungsrecht

unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Die Mdglichkeit der Auslibung dieser Tatigkeit in
Teilzeit ist gegeben.

Ihr Aufgabengebiet umfasst folgende Inhalte (nicht abschlie3end):

Bauleitplanung

Uberwachung der Bauleitplanung
Angelegenheiten der Orts- und Regionalplanung
Anleitung bei der Natur- und Landschaftspflege
Anleitung bei Planungen von Griinflachen

Bauordnungsrecht

¢ Stellungnahme bzw. Einvernehmen der Gemeinde zu Bauantragen und Verfahren nach
BISchG (Bundesimmissionsschutzgesetz)

e Mitwirkung bei Planfeststellungsverfahren und Genehmigungsverfahren anderer
Behorden

e Prifung, Erteilung und Weiterleitung eingehender Bauantrdge im Rahmen der 0.g.
Stellungnahme

e Angelegenheiten der Grinflachenplanung

Bauplanung

e Vorbereitung, Planung, Durchfiihrung, Abrechnung, Bauliberwachung von Bauprojekten
im Amtsgebiet

e Koordinierung und Planung von Hochbauten

e Unterhaltung von Verkehrsflachen



Amt Kleine Elster

lhr Profil:

e Fachhochschulabschluss (Bachelor/ Diplom) im bauplanerischen oder technischen Bereich bzw.
einen entsprechenden Abschluss im gehobenen technischen Verwaltungsdienst

e Erfahrungen im Aufgabengebiet wiinschenswert

e gute EDV-Kenntnisse im MS Office, GIS (CAIGOS), ALKIS
Teamféhigkeit, Belastbarkeit und Engagement sowie Verantwortungsbewusstsein und sicheres
Auftreten

e PKW:-Fihrerschein erforderlich

Wir bieten Ihnen ein attraktives Arbeitsumfeld mit einer leistungsgerechten Bezahlung nach
TV6D mit den Ublichen Sozialleistungen des Offentlichen Dienstes.

Ihre Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugniskopien, liickenlosem
Beschaftigungsnachweis, qualifizierten Arbeitszeugnissen und Beurteilungen richten Sie bitte bis
zum 22.10.2021 an das:

Amt Kleine Elster (Niederlausitz)
Personalabteilung

Turmstrale 5

03238 Massen-Niederlausitz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt bertcksichtigt.
Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Sofern eine Riicksendung der Bewerbungsunterlagen
gewdlnscht wird, ist ein ausreichend frankierter Riickumschlag der Bewerbung beizufligen.



