
 

 

 

Stellenausschreibung 
 

 

Im Amt für Jugend, Familie und Bildung des Landkreises Elbe-Elster besetzen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

die Stelle als: 
 

Fachdienstleiter Pflegekinderdienst (m/w/d) 
 

Die Stelle ist mit 1,0 VZE unbefristet zu besetzen. Es handelt sich um eine nach der Entgeltgruppe S12 TVöD SuE-

Tarif bewertete Tätigkeit. Die Besetzung der Stelle ist auch durch Teilzeitbeschäftigte möglich. 
 

 

IHR AUFGABENGEBIET UMFASST 

 

• die Fachdienstleitung Pflegekinderdienst 

• die gemeinsamen Vorschriften für die Hilfe zur Erziehung und die Eingliederungshilfe §§ 36-38 SGB VIII wie z.B. 

Förderung der Zusammenarbeit der Beteiligten sowie Beratung und Unterstützung der Pflegepersonen  

• andere Aufgaben der Jugendhilfe, wie z.B. die Gewährleistung der Unterbringung von Minderjährigen in 
geeigneten Pflegestellen nach § 42 SGB VIII sowie Prüfung von Pflegestellen gem. § 44 SGB VIII 

• Hilfen zur Erziehung – Vollzeitpflege § 33 SGB VIII 

• Zusammenarbeit mit anderen Stellen und öffentlichen Einrichtungen gemäß § 81 SGB VIII 

• Widerspruchsbearbeitung für den Fachdienst 

• Kinderschutz – Wächteramt gemäß § 1 SGB VIII 

 

SIE VERFÜGEN ÜBER 

 

• einen Hochschulabschluss (Bachelor, Diplom) als Sozialarbeiter/in bzw. Sozialpädagoge/-pädagogin oder einen 

vergleichbaren Abschluss 
• sehr gute Kenntnisse im SGB VIII 

• Berufserfahrung im Bereich der öffentlichen Jugendhilfe 

• sehr gute Organisationsfähigkeit zur Planung und Koordinierung des Fachdienstes PKD 

• Motivationsfähigkeit, als Basis einer realistischen Zielsetzung sowie Prüfung der Zielerreichung und ggf. 

Nachsteuerung 

• eine hohe sozial-kommunikative Kompetenz, als Grundlage für den Aufbau sozialer Beziehungen, ein 

empathisches Miteinander und zur Gestaltung eines professionelles Dialoges 

• Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft  

• Entscheidungsfähigkeit 

• einen PKW-Führerschein und die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW für dienstliche Zwecke 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 10.07.2022 an das: Amt für Personal, Organisation und 

IT-Service, Ludwig-Jahn-Straße 2 in 04916 Herzberg oder per E-Mail an personalamt@lkee.de. Schwerbehinderte 

Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Wenn Sie eine Rückgabe der 

Bewerbungsunterlagen wünschen, fügen Sie bitte einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag 

bei. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 

ANSPRECHPARTNERIN         

Frau Stefanie Schulze        Christian Heinrich-Jaschinski 

Personalsachbearbeiter in       Landrat 

Tel. 03535/46 -1229           


